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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne (slowniczek)

§1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ Prawo o$wiatowe;

2) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kmiecinie;

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Odkrywcow i Podroznikow
w Kmiecinie;

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu;

5) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich nauczycieli zatrudnionych
w szkole podstawowej;

6) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ reprezentacje ogoédtu rodzicéw ucznidw
szkoty;

7) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ og6l nauczycieli, w tym wychowawcow,
specjalistow, zatrudnionych w Zespole;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych uczniéw;

9) pracownikach niepedagogicznych - nalezy przez to rozumie¢ ogdt pracownikow
administracji i obstugi zatrudnionych w Zespole;

10) bibliotece — nalezy przez to rozumie¢ biblioteke szkolna;

11) swietlicy — nalezy przez to rozumie¢ $wietlice szkolna;

12) stotowce — nalezy przez to rozumie¢ stotowke szkolna.

Rozdzial 2
Informacje o szkole

§ 2.

Szkota Podstawowa im. Odkrywcow i Podroznikow w Kmiecinie zwana dalej szkolq jest
publiczng o$mioletnia szkota podstawowa dla dzieci 1 mlodziezy, dziatajaca na podstawie
ustawy .

Siedzibg szkoty jest budynek w Kmiecinie przy ul. Zulawskiej 6 .

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Nowy Dwor Gdanski.

Siedziba organu prowadzacego miesci si¢ w Nowym Dworze Gdanskim przy ul. Wejhera
3.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg petni Pomorski Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostkg budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Nowy Dwor Gdanski 1 z rachunku dochodéw wiasnych.

Szkota prowadzi rachunek dochodéw wiasnych na podstawie odrgbnych przepiséw.
Obstuge finansowo - ksiggowa prowadzi Referat Obstugi Jednostek Urzedu Miejskiego w
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Nowym Dworze Gdanskim.
7. Szkota uzywa pieczeci urzegdowych okraglych (duzej i matej) o tresci: Szkota Podstawowa
w Kmiecinie.
8. Szkota uzywa pieczeci nagldowkowej o tresci:
Zespol Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa
im. Odkrywcow Podroznikéow w Kmiecinie
82-100 Nowy Dwor Gdanski
tel. 55 247 10 76.
2. Szkota prowadzi dokumentacjg¢ swojej dziatalno$¢ w formie papierowej i elektronicznej
i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 4.
1. Cykl ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwdch etapach edukacyjnych:

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-11l;
2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.
2. Nauka w szkole jest bezptatna.

w

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

4. Dla uczniow zamieszkatych w obwodzie ustalonym uchwatg Rady Miejskiej w Nowym
Dworze Gdanskim szkota petni funkcj¢ szkoly obwodowe;.

5. W szkole dziala biblioteka, $wietlica, stotdéwka, oraz gabinet profilaktyki zdrowotne;j i
pomocy przedlekarskiej.

6. Naterenie szkoly obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku. Wyjatek moga
stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia,
zaje¢ otwartych itp. Zgode¢ na nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

7. Budynek 1 teren szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z nagran reguluja

odrebne przepisy

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci z ustawy —
Prawo o$wiatowe 1 ustawy o systemie o$wiaty.
2. Szkota w szczeg6lnosci realizuje ponizsze cele:
1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami
z niepelnosprawnos$ciami;
2) ksztaltowanie i rozwijanie wsrod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozwdj cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspdlczesnym swiecie;
3) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;
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4) ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§ 6. (Zadania szkoly)

Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez
nastepujace zadania:

1) organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztattowanie wsrod ucznidw umiej¢tnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspolpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowos$ci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzadowymi i innymi, w tym
zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

§ 7. (Dzialania wychowawczo-profilaktyczne)
1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polegaja na wspodlpracy nauczycieli 1 rodzicow

w dazeniu do:

1) rozwijania u ucznidow zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglgednieniem
ich indywidualnych potrzeb;

2) uwaznej ochronie uczniow przed zagrozeniami jakie niesie otaczajgcy $wiat w okresie
rozwijajacej si¢ ich samodzielnosci.

2. Celem dziatan wychowawczo profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwoj ucznia we wszystkich sferach jego osobowo$ci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pela realizacja celow 1 zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych
w podstawach programowych szkoty podstawowej przez wszystkich nauczycieli
1 pracownikow szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ procesy wychowawczy uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty 1 $rodowiska
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réwiesniczego.

4. Zespot nauczycieli, w porozumieniu z radg rodzicow, przeprowadza co roku diagnoze
potrzeb 1 problemdéw spotecznosci szkolne;.

5. Zespo6l nauczycieli opracowuje program wychowawczo-profilaktyczny, obejmujacy tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, a takze tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicéw aktualizujac
go co roku w oparciu o diagnoze o ktorej mowa w p. 4.

6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly na dany rok
szkolny okreslaja odrgbne przepisy.

§ 8. (Pomoc psychologiczno-pedagogiczna)

1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznidéw 1 stwarzania im warunkow
do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i $rodowisku lokalnym, szkota
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole, polega na
rozpoznawaniu i  zaspakajaniu ich  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
1 edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie
w szkole.

3. Nauczyciele w toku biezgcej pracy rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe uczniow
oraz inicjujg dziatania diagnozujace 1 wspierajace.

4. Dyrektor, z uwzglgdnieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
innymi instytucjami i organizacjami.

6. Szkota organizuje i1 udziela rodzicom uczniéw 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych
I wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych.

7. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny, plan dzialan wspierajacych nauczycieli
i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijania
ich umiejetnosci.

8. Szczegoélowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach okreslajg odrebne przepisy.

9. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla szczegdélowe zasady prowadzenia, przechowywania
i udostepniania dokumentacji organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§9.

1. Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidow z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spolecznym 1 =zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia
specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego
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zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych tych uczniow;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne lub
socjoterapeutyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwosci ucznia.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia objgtego ksztalceniem
specjalnym dotyczy:

1) form prezentowania wiedzy i umiejg¢tnosci;
2) zasad sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:
3) zadawania prac domowych.

4, Kiryteria oceniania zachowania uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym uwzglgdniaja
indywidualne mozliwosci tych uczniow.

5. Szczegdlowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 10.

1 Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach 1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2 Szkota zapewnia integracj¢ ucznidow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i1 wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem
za granicg.

3. Uczniowie nalezagcy do mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych oraz spolecznosci
postugujace; si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej,
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§11.

1. Szkota organizuje zajgcia religii i etyki.

2. Podstawa udziatlu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki  jest zyczenie wyrazone
przez rodzica lub pelnoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidéw nie korzystajacych z zaje¢ religii oraz
etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki w szkole okreslaja odrgbne przepisy.

§12.

1. Dla uczniow klas IV-VIII szkota organizuje zajecia przygotowania do zycia w rodzinie.

2. Udziat w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje
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z tych zajec.

4. Szkota organizuje =zajecia opiekuncze dla ucznidow nie Kkorzystajacych z zajeé
przygotowania do zycia w rodzinie.

5. Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne przepisy.

§13.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym
w szczegblnoscei:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i czystosci;
3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) 10 minutowe przerwy pomig¢dzy lekcjami;

5 dwie 15 minutowe przerwy obiadowe;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej;

7) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkotly
do momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze
0 tym, jaka jest organizacja zaje¢ szkolnych.

4. O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia ucznidw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkéw na poszczegoélnych stanowiskach pracy oraz
indywidualnym zakresem zadan odpowiedzialnosci i uprawnien.

5. Dyrektor we wspotpracy z radg pedagogiczng 1 radg rodzicow, w drodze zarzadzenia,

okresla warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole
z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych

z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktorzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zaj¢ciach szkolnych oraz

przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

6.

10.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota zapewnia zorganizowang opieke w czasie poza =zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w formie S$wietlicy
szkolnej, na warunkach okreslonych w Rozdziale 5 § 29 statutu oraz w formie zajeé
opiekunczo-wychowawczych.

Dyrektor w drodze =zarzadzenia, okresla zasady organizacji zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych poza zajeciami  dydaktyczno-wychowawczymi  przewidzianymi
w organizacji roku szkolnego, w tym ferii §wigtecznych.

Elementem wspomagajagcym dzialania szkoly w zapewnieniu uczniom i pracownikom
szkoly bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady udost¢pniania jego nagran,
okreslaja odrebne przepisy.
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11. Zesp6t nauczycieli monitoruje stan bezpieczenstwa i higieny pracy szkoly, w tym
przestrzegania zasad ochrony i promocji zdrowia w §rodowisku szkolnym, a takze integruje
dziatania wszystkich podmiotow szkolnych i srodowiska lokalnego w tym zakresie.

12. Szkota zapewnia uczniom dost¢gp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 14.
1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy

przedlekarskiej, w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki szkolnej, okreslaja odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nicobecnos¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoly sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

6. Dyrektor w drodze zarzadzenia, okresla tryb postepowania w sytuacjach wymagajacych
udzielenia uczniom interwencji przedlekarskiej 1 lekarskiej w szkole, a takze tryb
postepowania w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 4 Organy szkoly

§ 15.
Organami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

§ 16.
1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkolty 1 reprezentuje ja
na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odr¢bnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki  organizacyjnej o charakterze prawnym  zaktadu
administracyjnego, ktorym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej
W tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddzialywan administracyjno - prawnych
na podstawie odrgbnych przepisow;

4) dyrektora Szkoty Podstawowej im. Odkrywcow i Podroznikow w Kmiecinie;

5 przewodniczacego rady pedagogicznej szkoty podstawowe;;

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.
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3. Szczegolowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz odrgbne przepisy dotyczace
obowigzkow i uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor dgzy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych
jej zadan.

5. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane
na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

§17.

1

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor Zespotu.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie dyrektora, uzywajac pieczatki o tresci:
wz. Dyrektora
Wicedyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kmiecinie
imie i nazwisko.

§ 18.

1 Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowiace i opiniujace rady pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Kmiecinie”.

4. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§19.

1. Radarodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujagcym ogo6t rodzicow w danym
roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatéw sg rady oddziatowe rodzicow.

3. Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegoétowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Kmiecinie”.

4. Rada rodzicow tworzy warunki wspotdziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich
dziataniach szkoty.

5. Kompetencje stanowigce 1 opiniujgce rady rodzicow okresla ustawa.

6. Rada rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
i problemoéw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty i moze wnioskowac do dyrektora o jego aktualizacjg.

7. Szkota zapewnia radzie rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dziatania
oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

8. Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w szkole.

§ 20.

1. Samorzad uczniowski (SU) jest kolegialnym organem szkoly reprezentujagcym ogot
uczniow.

2. Organami samorzadu uczniowskiego s3:
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1) samorzad klasowy w klasach I-1ll1 w 3 - osobowym sktadzie, bez przydzielania funkcji;
2) samorzad klasowy w klasach IV - VIII w sktadzie:
a) gospodarz klasy,
b) zastepca gospodarza klasy,
c) skarbnik klasy.
3) Rada samorzadu uczniowskiego, w sktad ktorej wchodza uczniowie klas IV-VIII.
4) Prezydium sady samorzadu uczniowskiego w sktadzie:
a) przewodniczacy SU,
b) zastepca przewodniczace SU,
c) skarbnik SU.

3. Zasady wybierania i dziatania organé6w samorzadu uczniowskiego okresla ,, Regulaminu
Samorzgdu Uczniow Szkoly” uchwalony przez ogo6t uczniow w glosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.

4. Szczegotowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.

5. Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela zwanego opiekunem samorzgdu
uczniowskiego.

6. Dyrektor droga zarzadzenia okresla termin i tryb opiniowania wyboru opiekuna samorzadu
uczniowskiego oraz jego zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien.

7. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

8. Na wniosek dyrektora samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela szkoty.

9. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednoczes$nie szkolnej
rady wolontariatu).

§ 21.

1 Organy szkoly wspoéldzialaja ze soba na zasadach wspolpartnerstwa przestrzegajac
obowigzujgcego prawa i nie ingerujac w swoje kompetencje.

2 Wspotdziatanie organdw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
uczniéw oraz podnoszenie poziomu pracy szkoty.

3. Wymiana informacji pomigdzy organami szkoty odbywa sig:

1) na wspdlnych posiedzeniach;
2) zaposrednictwem tablic informacyjnych, strony internetowej, poczty elektronicznej.
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§ 22.
1. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wedlug
nastepujacego trybu:

1) zkazdego z organdéw szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50% czlonkdéw zespotow;

3) Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze
polubownej poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegdlnych organdéw i jawna
wymiang¢ pogladow.

2. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwréci¢ do strony ,,przeciwne;j”

z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
4. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w spér/konflikt przewiduje si¢ nastepujace
zasady postgpowania:

1) Konflikt dyrektor — rada pedagogiczna:

d spory pomigdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach
rady pedagogicznej;

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzywaniu sporu wewnatrz
szkoty mozna zwrdci¢ si¢ o pomoc w rozstrzygnigciu do ,,mediatora”;

2) Konflikt dyrektor — rada rodzicow badz rada pedagogiczna — rada rodzicow:

d spory pomigdzy dyrektorem (rada pedagogiczng), a radg rodzicéw rozstrzygane sg
na zebraniach zarzadu rady rodzicéw z udziatem dyrektora;

b) w przypadku niezadawalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrocic
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

3) konflikt dyrektor — samorzad uczniowski:

d spory pomiedzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg migdzy
wybranymi  przez samorzad uczniowski przedstawicielami  samorzadu
uczniowskiego a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu
uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna — samorzad uczniowski:

@ spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg
na wspdlnym zebraniu z udzialem wybranych przez rad¢ pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

5. Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu
ze spotkania negocjacyjnego.

Rozdzial 5
Organizacja pracy szkoly

§ 23.

1 Szkofa jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne
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przepisy.

Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkoly kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od =zajgé
dydaktycznych.

Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane
w systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 minut do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaje¢. Decyzje o skroceniu lub przedluzeniu podejmuje  dyrektor
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach oddziatowych
1 miedzyoddziatlowych, zespotach oraz indywidualnie.

W uzgodnieniu z rodzicami, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywaé sie
w formie jedno lub kilkudniowych wycieczek. Do organizacji wycieczek szkolnych
zastosowanie majg odrebne przepisy.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

10. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

§ 24.
1 Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje pracy szkoty uwzglednieniem

danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego
podjetych w innym trybie.
Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:
1) przydziat uczniéw do danych oddziatow, grup i zespolow dla ktérych zaplanowano
zajecia dydaktyczno-wychowawcze;
2) przydzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych
I specjalistycznych realizowanych indywidualnie;
3) przydziat wychowawcow do oddziatow;
4) przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢  edukacyjno-
wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych i specjalistycznych;
5) organizacj¢ pracy asystentow i pomocy nauczycieli,
6) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;
7) organizacje pracy nauczycieli specjalistow;
8) organizacje wydawania obiadow;
9) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.
Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
dla poszczego6lnych oddziatow, grup oddziatlowych, zespotow 1 uczniow.
W klasach I-11I zajecia realizowane sg w formie zajec zintegrowanych w jedne;j sali szkolnej
z przestrzenig umozliwiajacg swobodny ruch, prace w roznorodnych grupach, przy stotach,
a takze w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.
W klasach I1V-VIII zajecia realizowane sg w pomieszczeniach dydaktycznych, w tym hali
sportowej.
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6. W klasach IV-VIII pomigdzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystaja z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

§ 25.

1. Szkota wspiera uczniéw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien poprzez:
1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;
2) budowanie wiary we wlasne mozliwosci;
3) promowanie osiggni¢¢ uczniéw i nauczycieli.

2. Uczniowie majg mozliwos$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;
3) udzialu w projektach edukacyjnych;
4) indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;
5 realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki

na podstawie odrgbnych przepisow.

3. Diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza si¢
w formie ankiety skierowanej do uczniow.

4. Ankiet¢ przeprowadza opiekun samorzadu uczniowskiego we  wspolpracy
z wychowawcami klas w terminie wskazanym przez dyrektora, a jej wyniki podaje si¢
do wiadomosci rodzicow, ucznidw i nauczycieli.

§ 26. (Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego)

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu umozliwienie uczniom:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do poznania samego siebie i wiasnych
predyspozycji edukacyjnych i zawodowych;

2 poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych
1 praw nim rzadzacych;

3 wilasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy 1 umiejg¢tnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i wltasnymi predyspozycjami zawodowymi,

5 zaplanowanie dalszej Sciezki edukacyjnej i osobistej kariery zawodowej.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowane jest na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb ucznidw, w tym zakresie za posrednictwem wielu
dziatan takich jak:

1) realizacj¢ tematyki zwigzanej z orientacja zawodowa miedzy innymi na godzinach
do dyspozycji wychowawcy klasy, lekcjach innych przedmiotow;

2) indywidualne poradnictwo zawodowe — uczniom oraz rodzicom;

3 zajecia edukacyjno — informujace;

4) wycieczki w celu poznania zawodow

5 prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla uczniow klas VII i VIII;

6) zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym;

7) warsztaty;
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8 targi edukacyjne i pracy;

9 spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow, szkot i wyzszych uczelni;

10) spotkania z absolwentami;

11) praktyki;

12) wolontariat;

13) wspolprace z instytucjami i organizacjami wspierajacymi funkcjonowanie o0sob
Z niepetnosprawnoscia w zyciu zawodowym.

Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdlnos$ci

doradce zawodowego, wychowawcow 1 pedagoga, przy wspotpracy rodzicow, zaktadow

pracy i instytucji, np. poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedow pracy,

ochotniczych hufcoéw pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow itp.

Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje

nauczyciel realizujacy zajecia obowigzkowe z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 27. (Wolontariat)

1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ funkcjonowania wolontariatu ucznidow przez caly rok szkolny.

2. Szkota wspiera dzialania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3)

4)

informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcoéw o dzialaniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opiek¢ nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;
udostepnianie (w miar¢ mozliwo$ci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone

przez uczniow w ramach wolontariatu.

§ 28. (Biblioteka)

1.

Biblioteka szkolna, zwana dalej bibliotekg, jest pracownig petnigcg rolg szkolnego centrum
informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych.

W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostgpem do Internetu
1 multimedialnych programoéw edukacyjnych.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
ucznidow uczeszezajacych do szkoty.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) 1 dokumenty
niepis$miennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
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9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materialty
odpowiednie dla narodowosci uczniow.
Biblioteka szkolna wspoltpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia,
C) rozbudzania u uczniéw szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie,
d) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatéw ¢wiczeniowych,
b) udoste¢pniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow
oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki;
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzania
si¢ z dbania o wspodlne podreczniki,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwyci¢zania trudno$ci w nauce 1 wychowaniu dzieci i mtodziezy.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicéw, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych
oraz wymiany ksigzek, materiatow edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki
Zespohu, w tym prawa i obowigzki czytelnikow.
Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru
z uwzglednieniem przepisOw o bibliotekach.

§ 29. (Swietlica)

1.
2.

W szkole dziata §wietlica szkolna, zwana dalej swietlicq.

Celem dzialania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie poza
zaj¢ciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.
Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie zajec¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidtowy rozwoj uczniow;

4) tworzenie warunkoéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.
Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do piatku.

Godziny pracy $wietlicy wynikaja z potrzeb zgloszonych przez rodzicow
oraz tygodniowego rozktadu zaje¢ w danym roku szkolnym i mieszczg si¢ w przedziale
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godzin 7.00 — 16.00.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniow, ktorzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty;

3) inne okolicznos$ci wymagajace opieki.

6a. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu

na

czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 0sob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

6 b. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa si¢
na pisemny wniosek rodzicow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia, okre§la wzor wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy,
ktory w szczegolnosci zawiera:

1) okreslenie czasu niezbgdnej opieki nad uczniem;

2) wskazanie 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) wskazanie sposobu odbioru ucznia ze swietlicy;

4) podanie danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad uczniem.

Na polecenie dyrektora $§wietlica organizuje zaj¢cia $wietlicowe dla uczniow ze wzgledu
na inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach S$wietlicy oraz w miejscach
wyznaczonych przez dyrektora, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej,
przyszkolnym terenie zielonym.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odrabiane zadan domowych
pod opieka wychowawcy $wietlicy lub nauczyciela bibliotekarza.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odpoczynek i relaks, w tym
na $wiezym powietrzu.

W czasie pozostawania pod opiekg swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo
korzysta¢ z zajec¢ pozalekcyjnych, zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

Dyrektor okresla w drodze zarzadzenia szczegdtowe zasady organizacji §wietlicy szkolne;j
z uwzglednieniem praw i obowigzkow ucznidéw bedacych pod opieka swietlicy oraz praw
1 obowigzkoéw rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki $Swietlicowej na ich wniosek,
w tym zasady odbioru uczniow ze $wietlicy.

Plan zaje¢ swietlicowych na dany rok szkolny opracowuje zespo6t nauczycieli realizujacych
godziny opiekunczo-wychowawcze w §wietlicy w danym roku szkolnym w terminie
do 15 wrze$nia danego roku a zatwierdza dyrektor.
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§ 30.

1.

la.

W szkole funkcjonuje stotowka szkolna, zwana dalej stotowkq.

Kuchnia szkolna zapewnia uczniom szkoty jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole w stoldwce szkolne;.

Stotowka organizuje dozywianie w formie obiadéow z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia dzieci 1 mtodziezy.

Stolowka jest czynna od poniedziatku do pigtku. Obiad wydawany jest w godzinach:

1) 11.30-11.45;

2) 12.30-12.45.

W uzasadnionych przypadkach wynikajacych z organizacji pracy szkoty, dopuszcza si¢
zmian¢ godzin wydawania positkow.

Positki wydawane w stotowce spetniajg wymagania, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci 1 mtodziezy w jednostkach systemu
oswiaty oraz normy zywienia majgc na wzgledzie wartosci odzywcze i zdrowotne.

Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.

Korzystanie ze stolowki jest odptatne. Wysokos$¢ stawki zywieniowej okresla dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym na podstawie przeprowadzonej przez intendenta
kalkulacji kosztow positku.

Szczegdtowe zasady odptatnosci za korzystanie z positkow okresla dyrektor w drodze
zarzadzenia.

§ 31. Dzienniki elektroniczne

1

la.

W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny. Dopuszcza si¢ prowadzenie w formie
papierowej nastepujacych dziennikow:

1) Dziennik nauczania indywidualnego

2) Dziennik $wietlicy

3) Dziennik biblioteki

4) Dziennik nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie
5) Dziennik dodatkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych

6) Dziennik logopedy

7) Dziennik doradztwa zawodowego

8) Dziennik zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

9) Dziennik WDZ

10) Dziennik pedagoga,psychologa, pedagoga specjalnego.

(skreslony)

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dost¢gpu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem osob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5 umozliwienia bezplatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego,
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w zakresie dotyczacym ich dzieci.

3. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikéw.

4. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedtug stanu odpowiednio
na dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza;

5. Szkota nie pobiera od rodzicow oplat za obstuge zadnego z dzialan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobiera optat:

6) za prowadzenie dziennikow;

7) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet ze szkola, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezplatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez
Internet ze szkola;

8) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecno$ciach i jego ocenach.

6. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka.

7. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli szczegolowe zasady funkcjonowania e-dziennika
w szkole oraz zasady prowadzenia dziennikdw papierowych.

Rozdzial 5a
Zawieszenie zaje¢ w szkole/nauka zdalna

§ 31 a. Postgpowanie w przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole:

1. W przypadku zawieszenia zajg¢ w szkole Dyrektor organizuje dla dzieci nauczanie zdalne,
czyli zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zgodnie z wytycznymi
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢ realizowane
w szczegoOlnosci z wykorzystaniem dostgpnych dla ucznidéw $srodkow komunikacji
elektroniczne;j.

§ 31 b. Ocenianie uczniéw odbywa si¢ wedlug szczegdétowych warunkéw i1 sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w statucie szkoly, w szczegdlnosei ocenie podlegaja:

1) aktywnos$¢ uczniéw wykazywana podczas kontaktu z nauczycielami;

2) wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej formie i na wskazany
adres,

3) dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez chetnych ucznidw.

§ 31 c. W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegto$¢ Dyrektor szkoly odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym
wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zaj¢é, w szczegdlnosci:

1) Informuje zdalnie (na stronie internetowej, poprzez e-dziennik) o najwazniejszych
zmianach trybu pracy szkoty,
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§31d.
1)

2)

3)

4)

5)
6)
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ustala, czy nauczyciele maja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i Internetu umozliwiajacych interakcj¢ migedzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi
zajecia,
uwzglednia zasady bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczng, uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu
korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon)
1ich dostepnosci w domu, etap ksztatcenia uczniow, a takze sytuacj¢ rodzinng uczniow.
wyznacza nauczycielom zadania i nadzoruje ich prace,
ustala, we wspotpracy z nauczycielami:
d sposoby komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,
b) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji zajec,
0 zrédia i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, z ktorych dzieci i1 rodzice moga
korzystac,
d) metody monitorowania postgpéw ucznidbw oraz weryfikacji ich wiedzy
1 umiejetnoscei,
e) tryb konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,
) modyfikacje programu nauczania, w razie potrzeby;

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane,

koordynuje wspodtpracg nauczycieli z uczniami i ich rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem
specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku wystapienia takich sytuacji,

zapewnia kazdemu uczniowi i/lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach konsultacji.

W ramach ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele:

uzyskuja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu
umozliwiajacych interakcje miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami,

uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zajg¢,

uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora Zrédel i materiatdéw niezbednych do realizacji
zaje¢, z ktorych dzieci i rodzice moga korzystac,

inicjujg potrzebe modyfikacji zestawu programOw nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten zestaw,

realizuja konsultacje z rodzicami,

przekazujg uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli
$3 organizowane,
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7) organizuja zajgcia majac na uwadze taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia,

8) okreslaja sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji i zapisuja odpowiednia
adnotacje w dzienniku elektronicznym.

9) Swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowac¢ bezpieczenstwo w sieci i ochrong
danych osobowych uczniow.

§ 31 e. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odleglos¢, o ktorym mowa

10.

w § 31a. ust. 1, sg zobowigzani w szczego6lnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicow nawigzania
kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dost¢pnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajgciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej
na odlegtos¢.

4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli,

5) systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie;

8) wiaczania, na polecenie nauczyciela, mikrofonu i kamery;

9) przestrzegania zasad netykiety, w tym dba o kulture jezyka.

Uczniowie maja obowiazek, oprocz wskazah wynikajacych z realizacji zaj¢¢, logowania si¢
na swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie i wykonywania
zadan i polecen tam zawartych.

W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania uczniowie majg prawo i obowigzek zglaszania
trudnosci 1 uczestniczenia w konsultacjach z nauczycielami.

W przypadku, gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narz¢dzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.

Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob niezgodny

z prawem, w szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowaé wizerunku osob trzecich, nagrywacé prac i materialdw nauczyciela
1 pozostalych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwaé si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac o0sob trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostegpnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazujg nauczyciele do odpowiednich
komunikatoréw.
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§31f.

1

W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$s¢ moga uczestniczy¢
tylko nauczyciel 1 uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor pedagogiczny.

2. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowac zajec¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie szkoly.

§31¢g.

1. W ramach ksztalcenia na odleglo$¢, rodzice maja obowigzek pozostawaé w kontakcie
z wychowawecg i nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdza¢
strong¢ internetowa szkoly.

2. W przypadku braku mozliwo$ci uczestniczenia w nauczaniu zdalnym ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie wychowawce za pomocg systemu Librus lub telefonicznie.

§ 31 h.

1 Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoly i postepowanie jego pracownikow
w okresie zawieszenia.

2. W okresie zawieszenia zaj¢¢ inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,
2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkolty w okresie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Rozdzial 6
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 32.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1) nauczyciel;

2) pedagog;

3) logopeda;

4) bibliotekarz;

5 wychowawca $wietlicy;

6) psycholog;

7) pedagog specjalny;

8) doradca zawodowy;

9) inne, w ramach umozliwienia realizacji zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
3. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
4. W szkole tworzy si¢ funkcje nauczyciela wychowawcy.
5. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa pracownicy na stanowiskach:

1) pracownicy administracji;

2) pracownicy obstugi.
6. Zasady zatrudniania, zwalniania i oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowiazki

nauczycieli okresla ustawa Karta nauczyciela i przepisy wykonawcze.
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7. Zasady zatrudniania w szkole pracownikow administracyjnych i obstugi reguluja odrgbne
przepisy, miedzy innymi przepisy o pracownikach samorzadowych i Kodeks Pracy.

§ 33. (obowiazki wicedyrektora)

1. Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej
dokonuje powierzenia stanowiska wicedyrektora oraz odwotania ze stanowiska.

2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

petienie funkcji dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

wspotdzialanie z dyrektorem w ksztattowaniu tworczej atmosfery pracy w szkole,
wlasciwych warunkow pracy i1 stosunkdéw pracowniczych;

przygotowanie informacji o stanie pracy szkoty w zakresie przydzielonych
obowigzkow;

prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym w zakresie
przydzielonych zadan i przedmiotow w ramach obserwacji.

3. Szczego6lowy zakres zadan odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor.

§ 34. (obowiazki nauczyciela)

1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zadania szkoty, zgodnie
z jej charakterem okre§lonym w statucie i odpowiada za jako$¢ jej pracy, w tym wyniki
pracy dydaktyczno-wychowawczej i sposob sprawowania opieki nad uczniami w zakresie
powierzonych mu zadan, odpowiedzialnos$ci 1 uprawnien.

2. Podstawowa zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich
zdrowie, poszanowanie godno$ci, a takze uwazne towarzyszenie im w dorastaniu
1 osigganiu dojrzatosci.

3. Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5

6)

realizowanie zatwierdzonych programdéw nauczania na powierzonych mu zajeciach
edukacyjnych;

prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych 1 metod nauczania w celu
maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii
1 sadow;

ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych, poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci 1 szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrektorowi zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zaj¢¢ do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
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si¢ potwierdzone opinig publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
ucznidow, ujawnianie 1 uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu oceng
niedostateczng wedtug formy ustalonej w WZO, informowanie rodzicow i innych
nauczycieli o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia;

8) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow
podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkotg;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoéci i1 zainteresowan,
m. in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan,
przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach,;

10) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

11) wspolpraca z wychowawca i innymi nauczycielami;

12) inicjowanie indywidualnych kontaktow z rodzicami uczniow;

13) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich zebraniach rady pedagogicznej, udziat w
lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia organizowanych przez szkote lub inne instytucje w porozumieniu
z dyrektorem zgodnie ze szkolnym planem doskonalenia nauczycieli;

14) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych w szkole, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym aktywne petnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrektora o nieobecnos$ci w pracy,
punktualne rozpoczynanie 1 konczenie zaje¢ oraz innych wynikajacych z odrebnych
przepisow;

16) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wlasciwego planu pracy, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow;

17) kierowanie si¢ w swoim dzialaniu dobrem ucznia, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

20) w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego przedmiotu dokonanie wyboru
podrecznikdéw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu nauczania
I zapoznanie z nimi uczniow 1 rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez rade pedagogiczna;

21) opracowanie planu wynikowego na dany rok szkolny do realizowanego programu
nauczania danego przedmiotu;

22) dzielenie si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami;

23) zastepowanie, w szczegolnych sytuacjach, nieobecnych nauczycieli,

24) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;
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25) przestrzeganie postanowien statutu;

4. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia 1 czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

5 Nauczyciele, w ramach czasu pracy, poza pensum oraz poza zajeciami i czynno$ciami
zwigzanymi z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem 1 doskonaleniem
zawodowym, wykonuja nastepujace zadania, mi.in.:

1) uczestnicza w przeprowadzaniu egzaminéw zewnetrznych w szkole, w tym w wymianie
miedzyszkolnej,

2) organizuja zajecia wynikajace z zainteresowan uczniow (wg biezacych potrzeb uczniow,
nieujete w staly harmonogram),

3) organizujg/wspélorganizujg imprezy o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno-
sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy
szkoly,

4) prowadza zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb uczniow (np. kotko szachowe, klub
sportowy, imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy, biwaki, obozy, itp.),

5) prowadza zajg¢cia pozalekcyjne artystyczne (np. chor szkolny, plastyczne, muzyczne,
taneczne, kotko teatralne, klub filmowy, kétko fotograficzne itp.),

6) prowadza nieobowigzkowe zaj¢cia o charakterze edukacyjnym (np. kota przedmiotowe,
SKS, zajecia rozwijajace wiedze),

7) prowadza zajecia rozwijajace pozostale zainteresowania (np. gry planszowe, gry
dydaktyczne komputerowe, zaj¢cia kulinarne, garncarstwo, wycieczki turystyczno-
krajoznawcze, itp.),

8) zapewniajg stalg opieke uczniom podczas realizowanych przez siebie zajg¢ edukacyjnych,
tym organizowanych imprez szkolnych i srodowiskowych oraz wycieczek,

9) pelia dyzury podczas przerw mig¢dzylekcyjnych i przed lekcjami, w tym opieka nad
uczniami dojezdzajacymi (sa odpowiedzialni za porzadek 1 bezpieczenstwo uczniow
znajdujacych si¢ na terenie objetym dyzurem) - wg planu dyzurow,

10) udzielaja uczniom konsultacji  indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajecia
wyrownawcze), a takze pomocy w przygotowywaniu si¢ do egzaminoéw, konkursow
przedmiotowych i innych form wspoéizawodnictwa,

11) koordynuja pozostate dziatania statutowe szkoty w wybranym zakresie, zgodnie z planem
pracy szkoty,

12) prowadzg wymagang przepisami prawa dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania
i opieki,

13) uczestniczg w pracach szkolnych zespotéw nauczycielskich,
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14) pehnig funkcje w szkole (opiekun samorzadu szkolnego, cztonek komisji rekrutacyjnej,
cztonek komisji stypendialnej itp.),

15) wspotpracuja z instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢ statutowa szkoty,

16) uczestnicza w zebraniach rady pedagogicznej oraz grupowych i indywidualnych
spotkaniach z rodzicami,

17) wykonujg inne czynnosci uwzgledniajace rzeczywiste potrzeby uczniow, mozliwosci
szkoty, przydatno$¢ w procesie realizacji przyjetych w statucie zadan szkoty”.

§ 35. (zespoly nauczycielskie)

1 Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego gtownym
zadaniem jest ustalenie dla danej klasy zestawu programéw nauczania, uwzglgdniajagcego
programy nauczania wilasciwych przedmiotdéw w zakresie rozszerzonym, innowacji
1 eksperymentow pedagogicznych.

2 Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wytoniony sposrod cztonkéw zespotu;

4. Zadania zespoldw przedmiotowych:

1) wybdr podrecznikow, materialdow edukacyjnych obowigzujacych oddziatach danego
rocznika przez caly cykl edukacyjny oraz materiatlow ¢wiczeniowych na dany rok
szkolny,

2) analiza efektywnosci i ewaluacja wybranych programéw nauczania i podrgcznikow,

3) opracowywanie i aktualizacja przedmiotowych kryteriow oceniania i wymagan
edukacyjnych na poszczegolnych poziomach,

4) wymiana doswiadczen,

5) analiza wynikow sprawdzianu 6smoklasisty, egzamindw i testow probnych,

6) organizowanie imprez, uroczystosci i konkursoéw;

5 Do realizacji okreslonych czynno$ci, rozwigzania problemu, wykonania powierzonych
zadan wynikajacych z biezacych potrzeb szkotly, dyrektor powoluje zespdt zadaniowo-
problemowy:

1) kazdorazowo okresla si¢ cel zespotu, kompetencje jego cztonkdéw oraz termin realizacji
zadania;

2) zespot zadaniowo-problemowy jest powotywany w sprawach, ktore nie wynikaja
z indywidualnych zadan i obowigzkéw pracownikow szkoty, lub ktéorych wykonanie
wymaga pracy zespotowe;.

§ 36. (obowiazki pedagoga i psychologa)
1. Pedagog i psycholog zajmuje si¢ organizacja i udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom, rodzicom 1 nauczycielom. Pelni role  wspomagajaca

w stosunku do wychowawcow klas.

2. Do podstawowych zadan i obowigzkow pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie przyczyn niepowodzen uczniow;

3) wspieranie mocnych stron ucznia;
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4) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

5 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach  odpowiednich
do rozpoznawanych potrzeb;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

7) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

8) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

10) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

11) wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie prowadzenia
obserwacji i przeprowadzania testow w klasach I-III majacych na celu rozpoznanie
U uczniow ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

12) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

13) prowadzenie zaje¢ terapeutycznych z uczniami, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami;

14) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb ucznia wynikajgcych z zaniedban
srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

15) wspolpraca z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny,

16) okreslanie form 1 sposoboéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

17) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

18) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

19) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

20) konsultowanie zgtaszanych probleméw i udzielanie wskazan wychowawczych;

21) wspieranie nauczycieli w dziataniach wynikajacych z realizacji dopuszczonych
do uzytku programéw wychowania przedszkolnego, programu wychowawczo-
profilaktycznego;

22) udziat w opracowywaniu programow profilaktycznych;

23) opiniowanie na uzytek wiadz oswiatowych, zdrowia i1 sprawiedliwo$ci sytuacji
podopiecznych ucznidéw, po otrzymaniu pisemnego wniosku od tych instytucji;

24) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

3. (skresla sig¢)
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§ 37. (obowiazki logopedy)
Do podstawowych zadan i obowigzkoéw logopedy nalezy:

1)
2)
3)
4)

5
6)

7

8)
9

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wytypowanie dzieci do pomocy logopedycznej;

utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen — udzielanie instruktazu dla rodzicow;

udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacego prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajacych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy
i fonacyjny u dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i zespotowe;;

prowadzenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

10) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami;
11) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych

rozwoju mowy;

12) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym;
13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 38. (obowiazki nauczyciela bibliotekarza)
1. Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

3)

9)

h)

)

udostgpnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki ICIM oraz innych Zrodet
informacji,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,

prowadzenie ré6znych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw poprzez wyrabianie
i pogltebianie nawyku czytania i uczenia sie,

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczna,
udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspoétprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw,
bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
opracowanie i realizowanie corocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz kalendarza
imprez,

informowanie  nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniow
oraz przygotowywanie analiz czytelnictwa na zebrania rady pedagogicznej,
prowadzenie zajg¢ uswiadamiajagcych uczniom 1 rodzicom potrzebg dbania
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o wypozyczane ksigzki, w szczeg6lno$ci o podreczniki i materiaty edukacyjne;
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) opracowanie projektu Regulaminu biblioteki i ICIM,
b) prowadzenie ewidencji czytelnikoéw i ustug bibliotecznych,
€) gromadzenie zbiorow,
d) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
e) selekcjonowanie i konserwacja zbioréw,
f) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,
g) informowanie dyrektora o liczbie podrecznikow i materiatdbw edukacyjnych, ktore
w wyniku uzytkowania przez ucznidw ulegly zniszczeniu i wymagaja wymiany na nowe,
h) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowa,
i) przeprowadzanie inwentaryzacji zbioro6w (skontrum zbiorow),
J) przyjmowanie i przekazywanie protokolarnie biblioteki przy zmianie nauczyciela
bibliotekarza,
K) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy biblioteki,
[) prowadzenie dokumentacji pracy.

2. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidow, analizag obowigzujacych w szkole
programéw 1 ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

3. Nauczyciel bibliotekarz jest wspotodpowiedzialny za tworzenie wlasciwych warunkow
do zarzadzania informacja i wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej 1 medialnej
oraz wspomaganie procesu budowania jakosci pracy szkoty.

§ 39. (obowiazki wychowawcy Swietlicy)

1. Wychowawca s$wietlicy kieruje pracg opiekunczo - wychowawczg $wietlicy
oraz opracowuje plan pracy $§wietlicy wraz z rocznym kalendarzem imprez.

2. Organizuje dzialalno$¢ administracyjno — gospodarczg zwigzang z funkcjonowaniem
swietlicy, w tym opracowuje projekt Regulaminu swietlicy szkolnej i Regulaminu stotowki
szkolnej

3. Wychowawca $wietlicy:

1) czuwa nad estetyka $wietlicy szkolnej i pomieszczen jej przylegtych;

2) czuwa nad bezpieczenstwem uczniow przebywajacych w swietlicy;

3) zabezpiecza uczniom optymalne warunki do spedzania wolnego czasu przed lekcjami
i po lekcjach;

4) realizuje zajecia, konkursy, ktore wynikajg z planu pracy;

5) stwarza warunki umozliwiajgce uczniom odrabianie prac domowych;

6) dba o tad, porzadek i aktualng dekoracje swietlicy;

7) prowadzi dokumentacj¢ z realizacji opieki $wietlicy.

8) zglasza dyrektorowi wszelkie awarie i uszkodzenia mogace zagrazaé bezpieczenstwu
ucznidow 1 pracownikow.

§ 40. (obowiazki wychowawcy)
1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcq.
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2. Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem
w $rodowisku szkolnym.

3. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela — wychowawcy nalezy:

1)

2)
3)

4)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych ucznidéw;

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidw 1 ich rodzicow
o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5

6)

8)

9)

10)

11)

blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w S$rodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno§ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankoéw w szkole, wdrazanie ich
do wspolpracy 1 wspodtdziatanie z nauczycielami i wychowawca;

realizacj¢ planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
S

wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postgpami ucznidow w nauce: zwracanie szczegolnej
uwagi zard0wno na ucznidw szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudno$ci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspoOlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw
w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajgcia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng liczbg
zaj¢¢ szkolnych 1 maja trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wérod nich kolezenstwa i1 przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego
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gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich;

12) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci 1 aktywno$ci sprzyjajace]
wzbogacaniu osobowosci 1 kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
1 zamilowan, interesowanie si¢ udziatem uczniéw w zyciu szkoly, konkursach,
olimpiadach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

13) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoly”;

14) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
1 0s0b drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

15) wdrazanie ucznidow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkota;

16) wspotprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

17) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskiem
0 udzielenie pomocy.

5. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy z rada oddziatowa rodzicow wilasne formy
nagradzania 1 motywowania wychowankow.

6. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
i poleceniami dyrektora, uchwatami rady pedagogicznej oraz wynikajgcymi
z odregbnych przepisow.

7. Dla zapewnienia cigglos$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego. Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce na uzasadniony wniosek ogotu
rodzicéw dotyczacy szczegdlnie razacych zaniedban wychowawczych.

§ 41. (obowiazki nauczyciela w zakresie bezpieczenstwa)

1 Wszyscy nauczyciele sa odpowiedzialni za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, nad
ktorymi sprawujg opieke¢ w czasie wszelkich form dziatalno$ci dydaktyczno-
wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych, w czasie oczekiwania
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ucznidw na rozpoczecie lekeji oraz po ich zakonczeniu, w czasie roznorodnych imprez

i wycieczek organizowanych przez szkotg.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu okreslone
odrebnymi przepisami.

Nauczyciel jest zobowiazany petni¢ dyzur zgodnie z Regulaminem petnienia dyzurow.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom bioracym
udziat w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu ucznidow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualne;.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania pracy i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoéb powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie
lub ujawni si¢ w czasie zaj¢c.

Nauczyciel jest zobowigzany do nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach
lub innych miejscach, w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢
wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miegdzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidéw ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad opisanych w Regulaminie organizacji wycieczek i wyjazdow szkolnych
I zagranicznych, obowigzujacego w szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowié
prowadzenia zaj¢¢ w danym miejscu;

2) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwag postawe ucznidow w czasie zajeé; dbaé
o czystos¢, fad 1 porzadek podczas trwania lekeji 1 po jej zakonczeniu;

5 ucznidéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

6) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia i temperatury;

7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej;

8 odpowiada za porzadek pozostawiony przez ucznidow po zakonczonej lekcji.

Nauczyciel wychowawca jest zobowigzany zapoznac uczniow z :

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
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2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
12. Ponadto nauczyciel jest zobowigzany:

1) zwrodci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosi¢

o podanie celu pobytu na terenie szkoly i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora;

2) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona

przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0séb przebywajacych
na terenie szkoty.

§ 41. a (obowiazki pedagoga specjalnego)
Do zadan pedagoga specjalnego, w tym w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nalezy
w szczegblnosci:

1. wspdlpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

iy

2

3

rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkolty oraz dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami,

prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglegdu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

2. wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3. wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

iy

2
3

4

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;

5. wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb,
z innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;

6. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.
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§ 41 b. (obowiazki doradcy zawodowego)
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1.

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

wspoOltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtos$ci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 41 c. (obowiazki nauczyciela wspolorganizujacego proces ksztalcenia)

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia nalezy w szczegolnosci:

1.

Sciste wspotdziatanie z nauczycielem wiodacym przy planowaniu, opracowywaniu i realizacji
procesu ksztalcenia;

podejmowanie dziatan majacych na celu wlaczenie ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego do aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczno$ci szkolnej, a takze
tworzenie w klasie atmosfery sprzyjajacej integracji,

ksztattowanie postaw prospotecznych w stosunku do uczniéw niepetnosprawnych;

tworzenie we wspolpracy z wychowawcg oraz szkolnymi specjalistami indywidualnych
programéw edukacyjno— terapeutycznych;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaje¢cia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami posiadajacymi orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan izaje¢ okreSlonych
w indywidualnym programie edukacyjno— terapeutycznym;

prowadzenie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych 1  specjalistycznych, zgodnie
z wyznaczonym prze z dyrektora zakresem obowigzkow;

wspolnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie czastkowej oceny postepow ucznia,
klasyfikacji srédrocznej 1 koncowej;

wspolnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie kontroli postgpoéw ucznidw
1 ewentualnie przeprowadzanie korekty dzialan w trakcie roku szkolnego;

10. wspotpraca z rodzicami.

§ 42. (zadania pracownikow administracji i obshugi)

1. Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego

funkcjonowania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposOb zapewniajacy
bezpieczenstwo ucznidw, dbanie o tad i czystos¢.
Do obowiazkéw pracownikow administracji i obstugi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom nalezy:
1) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzgtu i urzadzen na terenie szkoty;
3) monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;
4) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa
ucznidéw i pracownikow.
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3. Szczegolowy zakres obowiazkow odpowiedzialno$ci 1 uprawnien pracownikow, o ktdrych
mowa w ust. 1, ustala dyrektor.

§ 43.
Szczegdtowy zakres obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien dla poszczegodlnych
nauczycieli i pracownikow szkoty okreslajg odrgbne dokumenty tworzone na podstawie prawa

pracy.

Rozdzial 7
Szczegolowe warunki i sposob
oceniania wewnatrzszkolnego

uczniow
§ 44.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicaja sposoby oceniani a stosowane
przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§ 45.

1. Ocenianie w klasach I — 111 to proces gromadzenia informacji o post¢pach i osiggnieciach
ucznia.

2. Ocenianie w klasach I-111 ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i pomoc w samodzielnym planowaniu jego
rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow i wspieranie jego dziatan;
4) dostarczenie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
szczegblnych uzdolnieniach ucznia;
5) planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej,
6) okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy;
7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co i jak powinien poprawic;
8) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
9) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;
10) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie
1 kierowanie si¢ nimi we wlasnym dziataniu;
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do sformutowania $rodroczne;j
I rocznej opisowej oceny,
2) ocenianie biezace i ustalenie §rodrocznej i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej,
3) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
4. Kazda ocena jest jawna, zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw i na ich prosbe nauczyciel

ustalajacy oceng¢ powinien jg uzasadnic.
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5. Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniata
jego wktad pracy.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkéwek) nauczyciel ma obowigzek
przechowywac caty rok szkolny. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien
uzasadni¢ ustalong oceng.

7. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowigzek odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania — do kryteriéw ocen zachowania.

§ 46.
1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego jest zobowigzany poinformowac uczniéw

oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej edukacji
wczesnoszkolnej na odpowiednich poziomach edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno—

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

2) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoOw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

§ 47.
1 W Kklasach I-III biezace ocenianie ucznia podczas zaje¢ dydaktycznych moze by¢
dokonywane na dwa sposoby:
1) za pomoca oceny cyfrowej wedtug ponizszej skali szeSciostopniowej:
a) 6 — stopien celujacy,
b) 5 — stopien bardzo dobry,
C) 4 - stopien dobry,
d) 3 - stopien dostateczny,
e) 2 - stopien dopuszczajacy,
f) 1 - stopien niedostateczny;
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2) za pomocg oceny opisowe;j.
3. Kryteria oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia klasy I-111 :
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

)

b)
9

d

wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresciami zaje¢, korzysta z rdznych Zrodet
wiedzy,

samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy dazy do rozwigzania problemu,
wykazuje si¢ wiadomos$ciami i umiejetno$ciami wykraczajacymi poza zakres tresci
przewidzianych dla danego poziomu,

osigga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i mi¢dzyszkolnych;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen , ktory:

9
b)

czesto wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec,

sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym,

jasno i logicznie rozumuje,

samodzielnie 1 twdrczo rozwigzuje zadania i problemy,

potrafi zaplanowac i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,

rzadko popetnia biedy,

buduje dojrzate jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne),
wyczerpujac temat, postuguje sie¢ bogatym stownictwem;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen , ktory:

)

9

wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,

sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednia terminologia,
logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

potrafi zastosowa¢ wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
przy rozwigzywaniu problemoéw nie uwzglednia wszystkich ich aspektow,
buduje wypowiedzi (ustne 1 pisemne) poprawne jezykowo 1 stylistycznie;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen , ktory:

)
b)

zna 1 rozumie podstawowe pojecia,

przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie posluguje si¢ odpowiednig
terminologia w wymiarze teoretycznym,

samodzielnie analizuje 1 rozwigzuje typowe zadania,

zadania i problemy ztozone rozwigzuje zadania przy pomocy nauczyciela,
popehnia btedy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,

wypowiada si¢ na 0gédt poprawnie jezykowo 1 stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
stownictwem,;

4) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

zna i rozumie najbardziej podstawowe pojecia,

analizuje 1 rozwigzuje zadania najczg$ciej z pomoca nauczyciela,

czasami samodzielnie potrafi rozwigzaé proste zadania,

zadania rozwigzuje dlugo, czasami niestarannie,

bardzo czgsto popehnia biedy,

buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) mato poprawne jezykowo 1 stylistycznie,
postuguje si¢ ubogim stownictwem;
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5 oceng niedostateczng otrzymuje uczen , ktory:
a) nie rozumie elementarnych pojeé,
b) nie wykonuje zadan nawet z pomoca nauczyciela,
C) nie udziela odpowiedzi,
d) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg konieczne, najistotniejsze oraz
najbardziej uzyteczne.
§ 48.
1. Sposoby oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych.
1) Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ nabiezaco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalnosci ucznia;
2) Sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan;
3) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:
a) pisemng — ocena wyrazona stopniem (od 1 do 6) wpisana do dziennika lekcyjnego,
b) ustng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegéw podczas
zaj¢c.
4) Ocenie podlegaja postepy uczniow w edukacji:
a) polonistycznej w zakresie:
— mowienia 1 stuchania,
— czytania,
— pisania,
— znajomosci lektur,
b) matematycznej w zakresie:
— dokonywania obliczen rachunkowych,
— rozwigzywania zadan tekstowych,
— umieje¢tnosci geometrycznych,
— umiejetnosci praktycznych,
c) przyrodniczej w zakresie:
— wiadomosci o srodowisku,
— wychowania komunikacyjnego,
— zdrowia i higieny,
d) artystyczno — ruchowej,
e) jezyka angielskiego,
f) religii — zgodnie z zasadami oceny w tej edukacji.
2. Co najmniej raz w polroczu przeprowadzany jest sprawdzian zintegrowany, ktorego wyniki
sa odnotowywane w formie oceny w dzienniku lekcyjnym.
3. Oceny za prace pisemne, sprawdzajace osiggni¢cia uczniow (dyktanda, sprawdziany, testy)
sa oznaczone kolorem czerwonym i moga by¢ opatrzone komentarzem.
4. Dodatkowe inicjatywy ucznidow zwigzane zrealizacja tematyki zajec
sg odnotowywane za pomocg znaku "+".

§ 49.
1. Sposoby oceniania biezacego zachowania ucznia.
1) Ocenianie zachowania ucznia jest wynikiem prowadzonej przez nauczycieli obserwacji
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jego zachowania w zakresie przestrzegania przez ucznia nast¢pujacych zasad:

a) jest punktualny, obowigzkowy, pilny, sumienny, aktywnie uczestniczy w zajeciach,
systematycznie odrabia prace domowe,

b) kulturalnie i grzecznie odnosi si¢ do pracownikoéw szkoty, kolegéw i kolezanek,

c) dba o honor i tradycje szkoty,

d) potrafi opanowac swoje emocje, takie jak: gniew, ztos¢, agresje,

e) potrafi porozumiec si¢ bez przemocy, pokojowo rozwigzuje problemy,

f) umie w zgodzie wspolpracowac z kolegami w zespole,

g) udziela pomocy kolegom,

h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegow,

1) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy,

J) ubidr i wyglad ucznia jest zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami spotecznymi.

Ponadto obserwacji i ocenie podlegaja nast¢pujgce zachowania/postawy ucznia:

a) udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych lub zawodach sportowych;

b) podejmowanie réznych przedsiewzig¢ na rzecz klasy i szkoty;

C) przeciwdziatanie przemocy, wlasciwe reagowanie na nieprawidtowe zachowania
kolegow i kolezanek.

2. Biezace informacje o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach ucznia odnotowywane sa
w e-dzienniku.

§ 50.

1. W oddziatach klas I - Ill $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
2. Ocena opisowa uwzglednia:

1)
2)
3)
4)
5
6)
7

postepy w edukacji polonistycznej;

postepy w edukacji matematycznej;

postepy w edukacji przyrodniczej;

postepy w edukacji artystyczno - ruchoweyj;

postepy z zakresu zaje¢ komputerowych;

postepy w nauce jezyka angielskiego;

zachowanie ucznia, czyli stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych, a w szczego6lnosci:

a) wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia,

b) przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich
norm,

e) troske o pickno mowy ojczystej (uprzejmos¢, zwroty grzecznosciowe),

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne,

g) kulturalne zachowanie si¢ poza szkota,

h) okazywanie szacunku innym osobom,

1) osobiste osiggnig¢cia uczniow.

3. Ocena postepodw w nauce religii i etyki jest wyrazona stopniem na arkuszu oceny $rédroczne;j
oraz na $wiadectwie.
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4. Ocena $rodroczna zawiera dodatkowo zalecenia do dalszej pracy z uczniem, dotyczace
zarowno postepoéw w edukacji, jak i zachowania.

5. Oceng $rodroczng otrzymuje rodzic lub opiekun po zakonczeniu I péirocza na specjalnie
przygotowanym arkuszu.

6. Ocen¢ roczng otrzymuje rodzic lub opiekun w dniu zakonczenia roku szkolnego
na $wiadectwie szkolnym.

§ 51.

1 Na zakonczenie pierwszego etapu edukacji zostaje przeprowadzony zewnetrzny test
kompetencji dla klas trzecich szkoty podstawowe;j.

2 Wyniki testu zostaja przekazane rodzicom.

3. Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczen moze by¢ wyrdzniony dyplomem
1 nagroda ksigzkowa.

§ 52.

1. Ocenianiu w klasach 1V-VIII podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Jako integralna czg¢$¢ calego procesu edukacyjnego ma charakter
ciagly 1 polega na gromadzeniu i przekazywaniu informacji o osiagnig¢ciach i1 postgpach
ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole program6éw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie odbywa si¢ z poszanowaniem godno$ci i praw obu stron — 0Cenianego
1 oceniajacego.

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5 umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit
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dobrze, co i jak powinien poprawic.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w § 55 wust. I oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa w § 65 ust. 5;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkéw i trybu otrzymania przez ucznia wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 53.
W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;
ocena koncowa nie jest $rednig ocen biezacych;
2) zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
3) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;
4) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowa ewaluacje;
5 zasada jawnoSci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

§ 54 . Jawnos¢ oceny
1. Do 20 wrzes$nia kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wymienione w pkt. 1 informacje przekazuje si¢ uczniowi na pierwszej lekcji danego
przedmiotu w roku szkolnym i jego rodzicom na pierwszym zebraniu z rodzicami; karty
informacyjne ,,Jak oceniamy” sa dostgpne w bibliotece szkolne;j.
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3. Do 20 wrzes$nia kazdego roku szkolnego wychowawcy klas informuja uczniéw i ich
rodzicow o:
1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia sg udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom. Ocena wpisywana jest do dziennika.

6. Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogdlnych;

2) w czasie drzwi otwartych;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) w kazdym innym terminie dogodnym dla kazdej ze stron na terenie szkoty.

6 a. Rodzic kazdorazowo, po dokonaniu wgladu do pracy pisemnej swojego dziecka,
potwierdza podpisem, ze zapoznat si¢ z praca. Dodatkowo, rodzic moze wykona¢ zdjecie
pracy dziecka

7. Nauczyciel przechowuje pisemne prace uczniow do konca biezacego roku szkolnego.

§ 55. Tryb oceniania i skala ocen

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wedlug ponizszej skali,

z zastosowaniem okreslonych skrotow literowych:
1) stopien celujacy - 6 - cel,

2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;

3) stopien dobry - 4 - db;

4) stopien dostateczny - 3 - dst;

5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop.;

6) stopien niedostateczny - 1 - ndst.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, + ,, ,, —,, W ocenianiu biezagcym i $Srodrocznym.

3. Dopuszcza si¢ punktowe zasady oceniania biezacego pod warunkiem, ze ocena §rodroczna
i roczna bedzie wyrazona ocena w skali 1-6, z uwzglednieniem ust. 1 oraz mozliwos¢
ustalania ocen biezacych i klasyfikacyjnych w formie opisowej, poczawszy od klasy IV.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym 1 w pozostatych dokumentach
stownie, w pelnym brzmieniu.

5. Informacje o osiaggnigciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedhlug
harmonogramu opracowanego przez zespot wychowawcow i uzgodnionego z dyrektorem,
a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

6. Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie.

7. Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawno$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu.
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8. Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposéb moze
on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne.

9. Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniac¢ jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych.

10. W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasad¢ pierwszenstwa zalet.

11. Nauczyciel podczas oceniania stosuje zroznicowang ocen¢: za odpowiedzi ustne, krotsze
i dtuzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.

12. W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaj¢¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materialu realizowanego
w okresie nieobecnosci ucznia.

§ 56.
1. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:
1) prace pisemne:

d krotki sprawdzian (kartkowka) obejmujacy materiat programowy z trzech ostatnich
tematow realizowanych na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach; nie musi by¢
zapowiadany (forma zamienna odpowiedzi ustnej),

b) sprawdzian obejmujacy material programowy kilku jednostek tematycznych
zapowiedziany przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
termin powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

€ praca klasowa (sprawdzian diagnostyczny) obejmujgca material programowy
jednego lub kilku dzialow tematycznych zapowiedziana przez nauczyciela,
z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem; termin powinien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym:;

2) praca i aktywnos¢ na lekcji, w tym umiejetnos$¢ pracy w grupie;

3) korzystanie z roznych zrodet informacji (atlas, mapa, tablice przedmiotowe,
przewodniki, stowniki i inne);

4) odpowiedz ustna;

5) praca projektowa;

6) umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji;

7) praca domowa;

8) sposob dokumentowania pracy na lekcji;

9) tworcze rozwigzywanie problemow.

2. Podczas oceniania prac pisemnych, o ktorych mowa w pkt.1 stosuje si¢ nastepujgce progi

procentowe:

1) 100% - 96% - stopien celujacy;

2) 95% - 86% - stopien bardzo dobry;

3) 85% - 75% - stopien dobry;

4) 74% - 51% - stopien dostateczny;

5 50% - 31% - stopien dopuszczajacy;

6) 30% - 0% - stopien niedostateczny.

3. Praca klasowa, o ktorej mowa w pkt.1 ¢) musi uwzgledniaé nastepujace:

1) jest obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego i matematyki; przeprowadzanie

pisemnych prac klasowych z innych przedmiotow jest uzaleznione od uznania
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nauczyciela;

2) pisemne prace klasowe obejmujg wigksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie
godziny lekcyjne 1 obowigzkowo poprzedzone sg lekcja powtorzeniows;

3) prace klasowe sg ujete w planach pracy ze wszystkich przedmiotow na cate potrocze;

4) praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem;

5) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omdéwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni
od momentu napisania pracy;

6) uczen, ktory opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat oceng
niedostateczng, powinien jg napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkotly
— unikanie napisania pracy skutkuje oceng niedostateczng; termin i czas wyznacza
nauczyciel tak, aby nie zakldcaé procesu nauczania pozostatych uczniow;

7) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedng
w ustalonym dniu.

§ 57. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

1. Uczeh ma prawo zglosi¢ przed Ilekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czgsciej niz dwa razy w potroczu.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dhuzszej usprawiedliwione;j
nieobecnosci. Ocene¢ pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie
ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 58. Wymagania edukacyjne

1 Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sa w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

2 W klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) wykorzystuje i stosuje wiedzg 1 umiejetnosci do rozwigzywania problemow
dotyczacych sytuacji nietypowych w zakresie podstawy programowej;

2) samodzielnie i twoérczo rozwija wlasne uzdolnienia, posiada bogaty jezyk
przedmiotowy, swobodnie i poprawnie stosuje terminologi¢, wnikliwie analizuje fakty,
zjawiska, procesy 1 zwiazki przyczynowo-skutkowe oraz umie wycigga¢ wnioski
1 uogolnienia w petni wynikajace z tej analizy, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program opracowany przez nauczyciela;

3) uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego na szczeblu co najmniej powiatowym
lub tytul laureata badz finalisty konkursu przedmiotowego na szczeblu wojewodzkim,;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu co najmniej wojewodzkim lub posiada inne
porownywalne sukcesy, osiagniecia.

3. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
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przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,;

4. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu, bardziej
ztozone anizeli tresci zaliczane do wymagan podstawowych;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
wedtug wzorow (przyktadéw) znanych z lekcji 1 podrgcznika.

5 W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal najwazniejsze wiadomos$ci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, tatwe dla ucznia mato zdolnego, przystepne,
czesto powtarzajace sig;

2) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania o §rednim stopniu trudnosci.

6. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te nie przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem ucznidow klas programowo
najwyzszych);

2) opanowat tresci i umiejegtnosci niezbgdne w uczeniu si¢ danego przedmiotu, potrzebne
W Zyciu;

3) rozwigzuje (wykonuje) zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci.

7. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8 Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwdch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespolow przedmiotowych.

9. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajg sprostanie
tym wymaganiom.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych,
techniki 1 zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

1L Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki lub zajec
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii, przy czym,
zwolnienie z wychowania fizycznego moze dotyczy¢ okreslonych ¢wiczen fizycznych.

12 Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 11 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

§ 59. Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1

Klasyfikacji dokonuje si¢ dwa razy w roku — po potroczu (§rédroczna) i na zakonczenie roku

szkolnego (koncoworoczna).

1) Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na dzien przed $rdédrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

. Pierwsze potrocze konczy si¢ corocznie w ostatnim dniu pracy miesigca stycznia.
. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonym w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu §rodrocznych ocen kwalifikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej
oceny kwalifikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

. Klasyfikacja roczna w klasach IV-VIII polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezacej. Niedopuszczalne
jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy
na koniec potrocza.

. Srédroczng i roczng klasyfikacyjna ocene zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z tych zaje¢ nie ma wpltywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
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zachowania.

10. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegdlne zajecia edukacyjne wchodzace
w sktad tego bloku.

11. Na minimum 2 tygodnie (nie wcze$niej jednak, niz na 3 tygodnie) przed $rédrocznym
(rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne wystawiajg przewidywane oceny w e-dzienniku oraz
informujg ucznia o przewidywanej dla niego $rodrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjne;j.
1) Informacj¢ o przewidywanych $rédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych

przekazuje wychowawca oddzialu uczniom i rodzicom. Przyjmuje sig¢, ze zapisanie przez
nauczycieli przewidywanej oceny jest dowodem przekazania informacji rodzicowi.

12. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicoOw ucznia
informacje o przewidywanych dla niego S$rodrocznych (rocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow na zebraniu klasowym, podczas
indywidualnej rozmowy lub poprzez e-dziennik.

13. W przypadku, gdy przewidywana ocena, o ktérej mowa w ust. 11 jest oceng niedostateczng
termin informowania o ocenie wynosi 3 tygodnie (nie wcze$niej niz 4 tygodnie) przed
srodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

13 a) Dowodem poinformowania rodzica o ocenie, o ktérej mowa w ust. 13 jest wiadomos$¢
wystana przez nauczyciela poprzez e-dziennik. Dodatkowo wychowaca moze przekazac
informacje¢ podczas zebrania klasowego, indywidualnej rozmowy, telefonicznie.

14. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

15. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, po zasiggnig¢ciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

17. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata przedmiotowego konkursu o zasiegu wojewddzkim uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajec
najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjna.

18. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych zachowania.

§ 60. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych i z zachowania
1 Uczen, ktéry otrzymal informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
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z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania i chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zglosi¢ wniosek
w tej sprawie odpowiednio do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy
w terminie 5 dni od powzi¢cia informacji o ocenie.

2 Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

10,

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;

4) skorzystanie z wszystkich proponowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym konsultacje indywidualne.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel przedmiotu

wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3, prosba

ucznia zostaje odrzucona.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 1 dzien przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne] przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela

przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia

ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiej¢tno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé

w obecno$ci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych, badz zblizonych zajgc

edukacyjnych.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

Ostateczna ocena $rédroczna 1 roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,

niezaleznie od wynikdéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca

wspdlnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym

samorzadu uczniowskiego lub jego zastepca, w obecnoSci zainteresowanego ucznia,

ponownie ustalajg ocene zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzig¢ pod uwage argumenty

ucznia lub jego rodzicow, dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiggniec

pozaszkolnych ucznia.

Dyrektor wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadnoS$ci przewidywane;j

przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy

1 obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu

klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteridw ocen zachowania,

w terminie 7 dni roboczych od dnia wptyniecia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego

rodzicow.

Dyrektor moze powota¢ zespot nauczycieli uczacych w oddziale, do ktérego uczgszcza

uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, ucznidéw samorzadu klasowego
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(najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy oceny zachowania zaproponowanej
przez wychowawce oddziatu. Dyrektor jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac¢ przewidywana
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem Iub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

Z przeprowadzonego postepowania opisanego W ust. 7 i 11 odpowiednio nauczyciel
i wychowawca sporzadzaja krotka notatke potwierdzong przez ucznia podpisem.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz notatka opisana w ust. 15 stanowig
dokumentacje w ww. sprawie.

§ 61. Egzamin klasyfikacyjny

1

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci
lub na prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
lub przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady
pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy
szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetiajacy obowiagzek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkola oraz uczef, ktdry otrzymal zgode¢ dyrektora na zmiang profilu
ksztalcenia, celem wyrdwnania roznic programowych.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»hieklasyfikowany” (nieklasyfikowana).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, prawnymi
opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktéorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
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10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 i 4 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11 Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 5, przeprowadza komisja,
powotlana przez dyrektora, ktory zezwolit na spelnienie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

12. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami, prawnymi opiekunami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

14 W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice, prawni opiekunowie ucznia.

15, Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli - sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlag informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych wustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 62. Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1 Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2 Wymienione zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnos$ci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
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klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziatajag w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 63. Egzamin poprawkowy

1

10.

11.

12.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych
i wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor najp6zniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym. W przypadku ucznia, dla ktéorego nauczyciel dostosowal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢é mozliwosci
edukacyjne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe¢ lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ustalong przez
komisje oceng.

Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora, nie p6ézniej niz do konca wrze$nia.

13. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

14. Uczen lub jego rodzice, mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalenia
tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

16. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

17. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 64. Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci w trybie odwolawczym

1 Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do
5 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2 Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

2) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

3) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

4) dwobch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na witasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

8 Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora.

10. Przepisy 1- 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 65. Ocena zachowania

1 Oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy zgodnie z opisanym
w statucie trybem i zasadami ustalania tej oceny.

2. Wychowaweca informuje o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) ucznidw — na pierwszej godzinie zaje¢ z wychowawcg w nowym roku szkolnym,;
2) rodzicow — na pierwszym zebraniu z nowym roku szkolnym.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest oceng opisowa uwzgledniajaca kryteria jak w § 49 ust. 1.

5 W klasach IV-VIII érédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre - db;

4) poprawne - popr;

5 nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi spelniajacemu obowigzek nauki poza szkola nie ustala si¢ oceny
zachowania.

8 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
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lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 66. Tryb ustalania oceny zachowania

1. Oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

2. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci uczniéw na 7 dni przed rada
klasyfikacyjna.

3. Wychowawca przedktada radzie pedagogicznej na zebraniu klasyfikacyjnym uzasadnienie
oceny wzorowej i nagannej na pismie.

4. Ocena moze by¢ zmieniona na zebraniu rady klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczegodlnych okolicznosci, np.: zgloszenia przez uczacych
nauczycieli dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji, stanowigcych podstawe
do obnizenia lub podwyzszenia oceny zachowania.

§ 67. Zasady oceniania zachowania
1 Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypehianiu przez ucznia obowigzkoéw szkolnych,
jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkotly i §rodowiska, postawie wobec kolegow
1 innych oséb.

2. (skreslony)
3. (skreslony)
4. (skreslony)
5 (skreslony)
6. (skreslony)
7. (skreslony)
8 (skreslony)
9. (skreslony)
10.
1) Uczen, ktory otrzymal kar¢ w postaci nagany dyrektora automatycznie, w danym
semestrze, otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania;
2) Uczen, ktory otrzymat kar¢ w postaci upomnienia dyrektora nie moze otrzymac
w danym semestrze oceny z zachowania wyzszej niz poprawna;
3) Czyn karalny popelniony na terenie szkoly, warunkuje ocen¢ naganng w danym
semestrze;
4) Uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem nie moze otrzymac¢ na koniec roku oceny
wyzszej niz nieodpowiednia.
5) Uczen, ktory otrzymat kar¢ w postaci nagany wychowawcy, w danym semestrze nie
moze mie¢ oceny z zachowania wyzsze] niz nieodpowiednia, za wyjatkiem opisanym
w par. 49 ust. 15 p 8b.
6) Uczen, ktory otrzymal kar¢ w postaci upomnienia wychowawcy, w danym semestrze
nie moze mie¢ oceny z zachowania wyzszej niz poprawna, za wyjatkiem opisanym
w par. 49 ust. 15 p 8a.
10a (skreslony)
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10b (skreslony)
11 (skreslony)
12 Dokumentacj¢  ustalania klasyfikacji oceny zachowania gromadzi i przechowuje
wychowawca klasy.
13. W szkole obowigzuje Punktowy System Oceniania Zachowania

Ocena z zachowania Liczba uzyskanych punktow
Wzorowa 200 1 powyzej

Wyrdzniajaca 150-199

Dobra 100-149

Poprawna 60-99

Nieodpowiednia 10-59

Naganna Mniej niz 10

14. (skresla si¢)
15. Dodatkowe warunki otrzymywania ocen z zachowania:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Oceng wyjsciowa jest ocena dobra, ktdra ma warto$¢ 100 punktow

Weciagu kazdego semestru uczen moze zwiekszy¢ lub zmniejszy¢ liczbg punktow,

co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie z zachowania.

Kazdy semestr konczy si¢ przeliczeniem zdobytych punktow na ocen¢ wg skali jak

w ust. 13.

Roczna ocena klasyfikacyjna jest srednig arytmetyczng punktow uzyskanych przez

ucznia na koniec kazdego semestru, przeliczong wg skali jak w ust. 13 z wylgczeniem

ust. 10.

Uzyskanie przez ucznia 20 ujemnych punktow w semestrze moze skutkowac brakiem

mozliwosci uzyskania oceny wzorowej z zachowania; jednak ostateczna decyzja

zostanie podjeta przez rad¢ pedagogiczng z uwzglednieniem wniosku wychowawcy
klasy i/lub pedagoga szkolnego i/lub rodzica.

Uzyskanie przez ucznia 30 ujemnych punktéw w semestrze moze skutkowac brakiem

mozliwosci uzyskania oceny bardzo dobrej z zachowania; jednak ostateczna decyzja

zostanie podjeta przez rade pedagogiczng z uwzglednieniem wniosku wychowawcy
klasy i/lub pedagoga szkolnego i/lub rodzica.

Uzyskanie przez ucznia (-) 50 punktow (niezaleznie od semestru) skutkuje karg

upomnienia wychowawcy i niemoznos$cig otrzymania oceny z zachowania wyzszej niz

poprawna (jak w ust. 10 p.6).

Uczen ma prawo uzyska¢ wyzsza ocen¢ niz opisang w ust. 10 p. 5 i 6, pod warunkiem:

a) Uzyskania, od momentu udzielenia upomnienia wychowawcy min. 50 punktow
wynikajacych z punktéw nr 7,9,12,13,14,15 1 18 Tabeli Zachowan pozytywnych
przy jednoczesnym nie otrzymaniu punktow ujemnych; jednak ocena nie moze by¢
wyzsza niz dobra;

b) Uzyskania, od momentu udzielenia nagany wychowawcy min. 75 punktéw
wynikajacych z punktéw nr 7,9,12,13,14,15 1 18 Tabeli Zachowan pozytywnych
przy jednoczesnym nie otrzymaniu punktow ujemnych; jednak ocena nie moze by¢
WyZsza niz poprawna.
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16. Uczen otrzymuje dodatnie punkty za pozytywne zachowania zgodne z tabelg Zachowan

pozytywnych:

10 za semestr (wg wiedzy/ informacji |1
wychowawcy, na podstawie opinii
- jest zawsze innych nauczycieli)
przygotowany do zajeé, posiada
zeszyty, podreczniki, przybory,
str6j na wychowanie fizyczne
(odpowiednie obuwie) itp.

za semestr (wg wiedzy/ informacji |1
wychowawcy, na podstawie opinii

N
S
1
[S—
e

Osiagane oceny s3 adekwatne do innych nauczycieli)
mozliwos$ci ucznia a nawet
WYyZSsze.
3. |Uczen dba o swéj wizerunek — |15 za semestr (wg wiedzy/ informacji 3,4,6,7
wyglada schludnie na co dzien i wychowawcy, na podstawie opinii
od $wieta (przestrzega ogolnnie innych nauczycieli)
przyjetych zasad wygladu
powszedniego i galowego).
4. r 10 za semestr (statystyki w e- 1,2
— frekwencja dzienniku)
udziatu w szkolnych zajeciach
wynosi 99%-100%
S. - 10 za semestr (wg wiedzy/ informacji 4,6,7
— z szacunkiem wychowawcy, na podstawie opinii
odnosi si¢ do pracownikow szkoty innych nauczycieli i pracownikow
1 rowiesnikow, postuguje sie szkoty)
kulturalnym stownictwem, nie
uzywa wulgaryzmoéw, stosuje
Zwroty grzecznosciowe itp.,
— podczas wyjs¢ szkolnych, za semestr (wg wiedzy/ informacji
wycieczek 10 wychowawcy i innych nauczycieli)

podczas konkursow i
zawodow sportowych

~
T

Przestrzega zasad 5 Kazdorazowo
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bezpieczenstwa i prawidlowo
reaguje na przejawy
zagrozenia

Umiejetnie 1 skutecznie
przeciwstawia si¢ agresji i
przemocy

25

kazdorazowo

chroni zasoby srodowiska, dba o
czystos¢, nie stosuje uzywek)

za semestr (wg wiedzy/ informacji
wychowawcy)

-: widoczne s3

postepy w zachowaniu ucznia i
jego wysitek w pracy nad sobg

20

za semestr (wg wiedzy/ informacji
wychowawcy, na podstawie opinii
innych nauczycieli)

10.

uczestniczy w konkursach
tematycznych, przedmiotowych,
artystycznych i zawodach
sportowych:

szkolnych, migdzyszkolnych,
potfinatach/finatach, etapach
gminnych/powiatowych/woje
wodzkich

ogolnopolskich

i zdobywa premiowane miejsca

(dodatkowe punkty za zajecie

miejsca):

- 1,2,3 1 wyr6znienie w
konkursach szkolnych

- 1,2,3 1 wyr6znienie w
konkursach mi¢dzyszkolnych

— zakwalifikowanie si¢ do
przedmiotowego konkursu
wojewodzkiego/organizowany
przez nauczyciela

— tytul laureata

— tytul finalisty

W przypadku konkursow
etapowych uczen otrzymuje
punkty po zakonczeniu udzialu
w konkursie.

10

30

10

30

40
50

kazdorazowo

1,2,3,6

11.

10

kazdorazowo

3.4,6
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szkole podczas uroczystosci
pozaszkolnych, aktywnie

uczestniczy w zyciu spotecznosci
lokalnej (niedostepne dla uczniow

z ocena nicodpowiednia i

naganng)

12.

— rozwija wlasne
zainteresowania i pasje
(muzyczne, taneczne,
sportowe, jezykowe,
artystyczne itp.),

dzieli si¢ nimi na terenie
szkoly

10

20

za semestr (wg wiedzy/ informacji
wychowawcy i na podstawie opinii
innych nauczycieli)

1,2,3

13.

Aktywnie i efektywnie oraz z
wlasnej inicjatywy podejmuje
prace na rzecz klasy:

— praca w Samorzadzie
klasowym
wspotorganizowanie imprez
klasowych z wtasnej
inicjatywy

prace porzadkowe,
dekoracyjne z wilasnej
inicjatywy ucznia

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

1,2,7

14.

Aktywnie i efektywnie dziata na
rzecz szkoty

10-20

za semestr (wg wiedzy/ informacji
wychowawcy i na podstawie opinii
innych nauczycieli)

1,2,3,7

15.

Posiada
udokumentowana/potwierdzona
przez inne osoby/instytucje
dzialalnos¢ na rzecz innych (akcje
pomocowe, wolontariat, pomoc
kolezenska)

10-20

za semestr (wg wiedzy/ informacji
wychowawcy)

2,7

16.

Systematyczny 1 aktywny udziat
w zaje¢ciach dodatkowych
organizowanych przez szkote (co
najmniej 80 % obecnosci).

10

za semestr
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17. |Premia za calkowity brak 10 Za semestr
punktacji ujemnej.
18. |Inne, nieuj¢te zachowania, . 5-30 kazdorazowo

17. Uczen otrzymuje ujemne punkty za negatywne zachowania zgodnie z tabelg Zachowan

negatywnych
l.p. |Zachowania negatywne Liczba Czestotliwosé¢ Kryt.
punktow par.65
ujemnych ust.3
1. |Brak podrecznikow, zeszytow, 1
zadania domowego, przyboréw |2 kazdorazowo
szkolnych, stroju na lekcji
wychowania fizycznego.
2. |Spdznianie si¢ na lekcje. 5 kazdorazowo 1
Swiadome unikanie konkretnych kazdorazowo
lekcji (np. pierwsza, ostatnia, 10
konkretnego przedmiotu)
kazdorazowo
Wagarowanie. 20
3. |Nieusprawiedliwione 3 za kazda godzing 1
nieobecnosci w szkole
4. |Nieprzestrzeganie ustalonych 1,2,5,6,7
zasad podczas lekcji: kazdorazowo
— glosne rozmowy, chodzenie po |5
klasie
— zaczepianie kolegow 8
— przeszkadzanie nauczycielowi
1 uczniom 8
— podwazanie autorytetu 10
nauczyciela
— ,,niezaparkowanie telefonu” 8
— ,Zucie gumy” itp. 5
5. |Nieprzestrzeganie zasad 5 kazdorazowo 1,2,5,6,7

zachowania podczas przerw, np.
nieuzasadnione przebywanie w
toalecie, uzywanie telefonéw w
miejscach niewyznaczonych,
bieganie po korytarzu,
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niewlasciwe korzystanie ze
swietlicy, sprzgtu w kacikach
Wolnego czasu, itp.

Niewykonywanie polecen
nauczyciela, pracownika szkoty

10

kazdorazowo

1,2,6,7

— Zaczepianie, prowokowanie
stowne i fizyczne,

— Obgadywanie, plotkowanie
szkalowanie, takze w
Internecie

— Waulgarne stownictwo

— Udzial w bojce.

— Pobicie.

— Zngcanie si¢ (wspotudziat)
nad kolegami,

— Zastraszanie

— Nekanie

— Wyludzanie pieniedzy

— Stosowanie przemocy
fizycznej lub psychicznej

10

20

10
15
20
25
20

20
15
40

kazdorazowo

2,4,5,6,7

Zachowania niekulturalne i
lekcewazace w stosunku do
nauczycieli 1 pracownikow szkoty

15

kazdorazowo

2,6,7

Niewlasciwe zachowanie poza

terenem szkoty

— w czasie wyj$¢ poza szkole,
wycieczki, imprezy
srodowiskowe 1 zawodow
sportowych

— w autobusie szkolnym itp.

10

kazdorazowo

6,7

10.

Niewtasciwe zachowanie:
— naapelach i podczas

szkolnych uroczystosci
— W stoléwce szkolne;j

10

kazdorazowo

2,6,7

11.

Zachowania zagrazajace zyciu i
zdrowiu (papierosy, e-papierosy,
uzywki)

100/50

kazdorazowo

12.

Brak dbatos$ci o podregczniki, np.
brak oktadek

Niszczenie podrecznikow

10

kazdorazowo

1,2

13.

Kradziez, wymuszanie, niszczenie
mienia kolegdéw i szkolnego
(szafki, fawki) + naprawa szkody

30

kazdorazowo

2,6,7
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14.

Niezgodny z przyjetymi ogdlnymi

zasadami stroj 1 wyglad np.

— brak stroju galowego 10 kazdorazowo

—  strdj nieadekwatny do 5-20 kazdorazowo
okoliczno$ci; niestosowny
ubior, obrazliwe druki na
ubraniu; elementy
ubioru/wyglad zagrazajace
bezpieczenstwu wlasnemu 1
innych os6b

3,6,7

15.

Niekorzystanie z szatni w okresie |5 kazdorazowo
jesienno-zimowym, brak obuwia
zmiennego

3,5,6,7

16.

Uzywanie telefonow 15 kazdorazowo
komorkowych, tabletow itp.
podczas lekcji 1 zaje¢ bez zgody
nauczyciela

1,2,7

17.

Umieszczanie wizerunku, zdje¢1 |50 kazdorazowo
filméw w Internecie oraz
obrazliwych komentarzy na
portalach spoteczno$ciowych
przez ucznidw w trakcie zajec
szkolnych

2,5,7

18.

Wykonywanie zdje¢ 1 nagrywanie |50 kazdorazowo
filméw z udzialem innych bez
wyraznej zgody na t¢ czynno$¢ w
trakcie zaje¢ szkolnych

2,5,7

19.

Wyjscie bez zezwolenia poza 10 kazdorazowo
teren szkoly w trakcie przerwy lub
lekcji.

20.

Niewywigzywanie si¢ z 5 kazdorazowo
powierzonych zadan (innych, niz
praca domowa).

1,2,7

21.

Zasmiecanie otoczenia (dotyczy |2
jednego zdarzenia). kazdorazowo

2,5,7

22.

Przynoszenie do szkoty ostrych |15 kazdorazowo
narzedzi, innych niebezpiecznych
przedmiotow i substancji.

2,5

23.

Aroganckie zachowanie, 5-10 kazdorazowo
oktamywanie

2,6,7

24.

Inne uzasadnione a 5-30 kazdorazowo
niesklasyfikowane wyzej
zachowania w zalezno$ci od wagi

W przypadku powtorzenia si¢ tego samego rodzaju zachowania negatywnego
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(dotyczy zachowan ocenianych kazdorazowo), jego wartos¢ wzrasta o punktacje
wskazang na ,,wejsSciu” ¢
Np. zachowanie na wejsciu wynosi minus 5 punktow, kolejne takie samo zachowanie
wynosi minus 10, kolejne — minus 15 itd.

18 Obowigzkiem nauczycicla jest systematyczne zamieszczanie informacji w e-dzienniku
o pozytywnych i negatywnych zachowaniach uczniéw oraz przypisywanie odpowiedniej
liczby punktéw przy jednoczesnym informowaniu o tym fakcie ucznia. Przyznawanie
punktéw powinno odbywac si¢ z poszanowaniem godnos$ci 1 praw ucznia.

19, Uczen ma prawo i jednoczes$nie obowigzek upomnienia si¢ o wpisanie punktéw dodatnich
wynikajacych z zachowan pozytywnych opisanych w tabeli jak w ust. 16.

20. Wychowaweca klasy:

1) jest zobowigzany do dokonania wpisu o zachowaniu ucznia na wniosek kazdego
pracownika szkoty i przydzielenia odpowiedniej liczby punktow;

2) moze dokona¢ wpisu oraz przydzielenia punktow dodatnich i/lub ujemnych na wniosek
zespotu klasowego.

21 (skreslony)

22 (skreslony)

2,

1) Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddzialu ustala
biorac pod uwage:
a) liczbg uzyskanych punktow,
b) samooceng ucznia
C) opini¢ 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie,
d) opinig¢ klasy.
2) (skreslony)

§ 68. Promocja i ukonczenie szkoly

1 Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSzZej.

2 W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczawszy od klasy 1V, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
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5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgl¢dniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

8 Uczen konczy szkole podstawowsg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

9. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Uczen, ktory nie spetnil wymienionych warunkow, powtarza ostatnig klas¢ szkoty
podstawowej.

11 Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okreslaja odrebne

przepisy.

Rozdzial 8
Uczniowie szkoly

§ 69. Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow

§ 70. (Prawa ucznia)
Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci;
3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym z pomocy
finansowej w postaci stypendium szkolnego zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5 swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
6) rozwijania osobowosci, zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;
8 uzyskania informacji o terminach prac klasowych z co najmniej 2 tygodniowym
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wyprzedzeniem;

9) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

11) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

13) korzystania z opieki pielggniarskie;j;

14) bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

15) wgladu na terenie szkoty, w obecnosci nauczyciela do swoich sprawdzonych
i ocenionych prac pisemnych.

§ 71.

1. Gwarancje zachowania praw ucznia stanOwi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
statucie i odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci praw zawartych ,,W Konwencji
o Prawach Dziecka”.

2. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnic przez ucznia, grup¢  uczniow,
badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Wnioski 1 skargi nie zawierajagce imienia i1 nazwiska wnoszacego pozostawia si¢
bez rozpatrzenia.

7. Rodzicowi przystuguje prawo do ztozenia skargi, dotyczace jego dziecka, do dyrektora
w przypadku naruszenia praw ucznia w ciggu 14 dni od zajScia. Dyrektor szkoty rozpoznaje
skarge w terminie 10 dni o czym powiadamia ucznia i rodzicéw ucznia.

8. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego.

9. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

10. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Za jako$¢ 1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby,
na ktére dekretowano skargge.

§ 72. (Obowiazki ucznia)
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie oraz ustalen wiadz
szkolnych, a zwlaszcza:
1) przychodzi¢ punktualnie na lekcje; uczniowie miejscowi (niekorzystajacy z opieki
swietlicy szkolnej) przychodza do szkoty nie wczesniej niz 15 minut przed swoja
pierwszg lekcja oraz opuszczaja szkote bezposrednio po zakonczeniu swoich zajec;
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przebywac na terenie szkoty w czasie planowanych zajec 1 przerw migdzylekcyjnych;
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddzialu zajeciach
edukacyjnych;

przedstawia¢ nauczycielom uczacym informacje od rodzicow o ewentualnym
zwolnieniu z danej lekcji przed wyjsciem ze szkoty (podobnie w sytuacji ztego
samopoczucia), sytuacji losowych;

zabiega¢ o usprawiedliwienie nieobecno$ci przez rodzicow /opiekundéw najpdzniej
w ciaggu 5 dni od powrotu do szkoty;

przygotowywac si¢ do zaj¢¢ poprzez wykonywanie prac pisemnych, zbieranie materiatu
przedmiotowego, czytanie tekstow zrodlowych i lektur szkolnych lub inny sposéb
proponowany przez nauczyciela;

podczas zaj¢¢ szkolnych:

a) wilasciwie si¢ zachowywac,

b) uczestniczy¢ w realizowanych zadaniach, ¢wiczeniach;

c) wykonywac polecenia nauczycieli;

d) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe;

e) by¢ wyposazonym w schludne i obtozone podrgczniki, przybory szkolne i lektury;
f) zachowywac tad i porzadek;

g) przestrzegac zasad dyscypliny pracy;

h) przejawia¢ aktywnos$¢ w zakresie tresci lekcji;

1) tworzy¢ atmosfere skupienia przy tworczej pracy;

J) uczestniczy¢ w dyskusjach zwigzanych z tematem lekcji.

wlasciwie zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz
uczniow;

10) przestrzegac zasady kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoly, a szczegoélnie:
a) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarno$ci i brutalno$ci;
b) szanowa¢ poglady i przekonania religijne innych ludzi;
C) okazywaé szacunek dorostym i kolegom;
d) szanowaé godno$¢ i nietykalno$¢ osobistg wtasng i innych;
e) dbac o wizerunek ucznia i dobre imi¢ szkoty.

11) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za whasne zycie, zdrowie i higieng;
12) korzysta¢ z pomieszczen sanitarnych zgodnie z wymogami higieny i kultury osobistej;
13) Uczniowie sg obowigzani ubierac si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spotecznymi,

z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy
nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace
zagrozenie dla bezpieczenstwa wlasnego, innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow
szkoty.

a) Udzial w szkolnych i1 pozaszkolnych wydarzeniach o oficjalnym charakterze wymaga
stroju galowego oraz szczegdlnie schludnego wygladu.

b) Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzujg strdj sportowy i obuwie
sportowe adekwatne do miejsca realizowanych zaje¢ (sala gimnastyczne, zewngtrze
obiekty sportowe itp.) oraz elementy ubioru i wyglad niezagrazajace bezpieczenstwu
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wlasnemu i innych.

14) zados$Cuczyni¢ za wyrzadzone szkody;

15) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, w szczegdlnosci:
a) szanowac mienie wlasne i cudze;

b) utrzymywac¢ pomieszczenia szkolne w czystosci i porzadku,
C) nie niszczy¢ $cian, elewacji budynku, sprzetu,

d) zaktada¢ obuwie zmienne po wejsciu do budynku szkoty;

e) pozostawiaé okrycie wierzchnie w szatni;

14) podporzadkowywac si¢ zaleceniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom rady samorzadu uczniowskiego lub klasowego;

15) nie przynosi¢ przedmiotow oraz 0zdob o duzej wartosci (cennych) lub zagrazajgcych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu. Za zaginigcie badz zniszczenie przedmiotow szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci;

16) przestrzega¢ regulaminow pracowni;

17) informowac¢ nauczycieli o wszelkich urazach i wypadkach oraz zniszczeniach.

2. W ostatnim tygodniu nauki uczen klasy VIII ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota.
Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa, zawierajaca: imi¢ i nazwisko
ucznia, klasg, potwierdzenie rozliczenia z biblioteka szkolng, potwierdzenie zdania
kluczyka do szafki na obuwie, potwierdzenie niezalegania z platnoscig za positki
spozywane w stotowce szkolnej wraz z datami 1 podpisami odpowiednich oséb.

3. Uczen zobowigzany jest wystrzegac si¢ wszelkich szkodliwych natogow (nie pali¢ tytoniu,
e-papierosa), nie pi¢ alkoholu oraz nie wuzywa¢ narkotykéw, dopalaczy,
a takze powstrzymywac i nie namawia¢ innych.

4. Uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowigzek na wniosek pedagoga uczestniczy¢
w zajeciach profilaktyczno-terapeutycznych.

5. W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) fotografowania i nagrywania (za wyjatkiem sytuacji zwigzanych z wykonywaniem
zadan dydaktycznych i/lub promocyjnych zleconych przez nauczyciela/dyrektora
i pod jego nadzorem);

2) korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych
i elektronicznych podczas wszystkich zorganizowanych zaje¢é, za wyjatkiem
wykonywania zadan dydaktycznych zleconych przez nauczyciela i pod jego nadzorem
oraz w miejscach do tego wyznaczonych, za zgoda nauczyciela;

3) wnoszenia na teren szkoty papieroséw, alkoholu, narkotykow i innych srodkéw
o podobnym dziataniu;

4) wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

5 wychodzenia poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajgé oraz z w czasie
przerw, w godzinach, w ktorych zgodnie z planem uczniowie powinni przebywac
na terenie szkoty;

6) spozywania positkow w czasie zaj¢¢ dydaktycznych;

7) spozywania napojow typu energizer;

8) zapraszania obcych osob do szkoty.

5. Uczen zobowigzany jest wystrzegac¢ si¢ wszelkich szkodliwych natogow (nie pali¢ tytoniu,
e-papierosa), nie pi¢ alkoholu oraz nie uzywa¢ narkotykow, dopalaczy, a takze
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powstrzymywac i nie namawia¢ innych.

Szczegdtowe zasady i warunki korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych i elektronicznych na terenie szkoly okre$la dyrektor w drodze
zarzadzenia w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow.

skreslony

skreslony

§ 73. Nagradzanie uczniow

1

Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) wyrodzniajace i bardzo dobre wyniki w nauce;
2) znaczace osiggnig¢cia w nauce;
3) szczegolnie wyrdzniajace si¢ zachowanie, w tym prace na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska;
4) szczegdlne osiggniecia uzyskiwane w roéznych konkursach przedmiotowych
I tematycznych oraz sportowych;
5 wzorowe zachowanie i frekwencje;
6) znaczne postepy w nauce;
7) dzielno$¢ i odwage.

2. Rodzaje nagrod:

o

1) pochwata wychowawcy wyrazona w obecnosci klasy;

2) pochwata dyrektora wyrazona wobec klasy lub calej spotecznosci szkolnej;
3) tzw. premia bonusowa;

4) dyplom uznania;

5 nagroda rzeczowa;

6) list pochwalny dla ucznia;

7) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce, osiggnigcia sportowe lub artystyczne
na zasadach okreslonych w osobnym Regulaminie.

Uczen moze by¢ nagradzany na wniosek wychowawcy klasy lub organu szkoty.

Nagrode moze otrzymac klasa za przewodnictwo w prowadzonym wspoétzawodnictwie.
Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okresli regulamin przyznawania stypendium uczniom.

§ 74. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1.
2.

Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.

Uczen szkoty, rodzic ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze zlozy¢ do dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowi nagrody w terminie
7 dni od dnia przyznania nagrody.

Wnoszacy winien si¢ podpisac oraz wskazac adres korespondencyjny. Zastrzezenia ztozone
anonimowo nie beda rozpatrywane.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Zespotu.

Przed zajeciem stanowiska, dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym niz
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7 dni od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen
w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie
zastrzezen za zasadne.

6. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byt dyrektor albo szkota, dyrektor wystepuje
do rady pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢
do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako

nie uznanie zastrzezen za zasadne.

§ 75. (Ukaranie ucznia)

1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie zapisoOw statutu,
2) tamanie regulamindw, procedur, zasad szkolnych;
3) nieprzestrzeganie kontraktow grupowych.

2. Rodzaje Kar:

1)
2)
3)
4)

5
6)

pisemna uwaga nauczyciela wpisana do dziennika lekcyjnego;

ustne upomnienie wychowawcy klasy;

nagana wychowawcy klasy;

zawieszenie ucznia w mozliwosci udzialu w wydarzeniach klasowych i szkolnych
o0 charakterze rozrywkowo-rekreacyjnym;

upomnienie lub nagana dyrektora;

wydany, na czas okre$lony przez dyrektora, zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz;

3. Za zgoda Pomorskiego Kuratora Oswiaty, na wniosek dyrektora uczen moze by¢ takze

ukarany przeniesieniem do innej szkoty.
4. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze by¢ powazne

naruszenie zasad i norm zachowania i wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

uczen wszedt w konflikt z prawem;

w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem S§rodkow odurzajacych, wuczestniczyt
w zajeciach organizowanych przez szkotg lub przejawiat takie zachowania poza szkota;
swoim zachowaniem spowodowat realne zagrozenie dla bezpieczenstwa swojego oraz
innych uczniéw, a takze osOb trzecich oraz utrudniat w permanentny sposob
realizowanie celow 1 zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych szkoty.

5. Dyrektor sktada wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, gdy u ucznia brak jest zmiany

negatywnego zachowania pomimo podj¢cia przez szkote wszystkich mozliwych dziatan
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 76.

1 Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczego6lnos$ci stopien winy ucznia, rodzaj

1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po
popelieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktoére kara ma

zrealizowac.
2. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jednag karg.
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3. Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

4. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innej osobie, jest zobowigzany
do jej przeproszenia i zado$¢uczynienia.

5 Rodzice ucznia, ktérego umyslne postepowanie spowodowato szkode materialng innych
0soOb lub szkoty, zobowigzani sg do pokrycia w catosci lub w czgsci wyrzadzonej szkody.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

§ 77. Tryb udzielania kary

1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

2. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 75 ust. 2 pkt
2i3:
1) wystuchania dokonuje wychowawca klasy;
2) udzielenie kary odnotowuje w dokumentacji wychowawcy klasy.

3. W razie popehienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 75 ust. 2 pkt
4-6:
1) wystuchania dokonuje dyrektor;
2) czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecno$ci wychowawcy, a w razie jego

nieobecnosci w obecnosci pedagoga szkolnego;
3) zczynno$ci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktorg podpisujg: dyrektor, uczen oraz
wychowawca lub pedagog.

4. O wszystkich zastosowanych karach powiadamiani sg rodzice ucznia.

5. Odpis zawiadomienia o ukaraniu wychowawca klasy przechowuje w dokumentacji klasy
oraz sktada w sekretariacie Zespotu.

6. Zawiadomienie o ukaraniu, poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popehnienia, winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwolania oraz terminie
1 sposobie odwotania.

7. Dyrektor moze zwiesi¢ wykonanie kary na okres probny, jezeli uczen uzyska porgczenie
samorzadu klasowego lub szkolnego lub wychowawcy klasy.

§ 78. Tryb odwolywania si¢ od kary

1. Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia
o ukaraniu wnie$¢ pisemny sprzeciw do dyrektora.

2. O uwzglednieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decyduje dyrektor po zasiggnigciu opinii
pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy ucznia.

3. Nieodrzucenie sprzeciwu w ciggu 14-tu dni od daty wniesienia jest rOwnoznaczne z jego
uwzglednieniem. Podje¢ta w tym trybie decyzja jest ostateczna.

§ 79. ( Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie]

1 Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym =z przyczyn rozwojowych rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Za dziatanie wychowawcze i opiekuncze
odpowiedzialni s3 wszyscy nauczyciele, a szczegdlnie pedagog, wychowawcy, poradnia
psychologiczno — pedagogiczna, inne poradnie $cistej wspolpracy z rodzicami, a w miarg
potrzeb z organami pomocy spoteczne;.
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2 Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) kontrole realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow;

3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
W wychowywaniu wlasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji
zadan szkoty;

5 rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidow wymagajacych
szczegolnej pomocy i opieki wychowawczej;

6) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegolnej opieki
I pomocy wychowawczej;

7) stworzenie uczniom warunkow pozwalajgcych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego;

8) organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;

9) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych obejmujacych nie tylko
uczniow ale takze rodzicow;

10) przygotowywanie wnioskéw do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakow i1 sposobow ich usunigcia;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacych szczegolne trudno$ci materialne, organizowanie pomocy
uczniom niepelnosprawnym, przewlekle chorym;

12) zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegélnie trudne
warunki materialne przy wspotudziale instytucji majacych w zakresie swej dziatalnosci
pomoc materialna;

13) wspolprace z pielegniarka szkolna;

14) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

3. Uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spolecznym zapewnia
sie:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole;

3) realizacj¢ programow hauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

Rozdzial 9
Wspéldzialanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

§ 80. (Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy)
1. Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Dworze
Gdanskim. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradni¢ jest dobrowolne i nieodptatne.
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Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom, nauczycielom w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju uczniow, efektywnosci uczenia si¢, nabywania
1 rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow 1 probleméw oraz
innych umiejetnosci w zakresie komunikacji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidow, udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom z grupy ryzyka,

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

5 prowadzenia edukacji prozdrowotnej wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli;

6) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwos$ci oraz mocnych stron uczniow.

2. Szkota wspodlpracuje z innym instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom:

1) Policjg — w przypadkach, kiedy uczniowie popetniaja czyny zabronione i karalne;

2) Sadem - w przypadkach uczniow zdemoralizowanych, zagrozonych demoralizacja,
zaniedbanych lub wobec ktorych stosowana jest przemoc;

3) Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej — w przypadku uczniow, ktorzy
znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub ulegli wypadkom losowym, uzgadnia si¢
rowniez liste uczniow dozywianych;

4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w przypadku dzieci objetych piecza rodziny
zastepczej badz asystenta rodziny;

5 Polskim Czerwonym Krzyzem, Caritas — W przypadku rzeczowej pomocy materialnej
uczniom i rodzicom.

§ 81. (Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej)

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspotpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wpltywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

3. Zgod¢ na dzialalno$¢ stowarzyszen 1 organizacji wyraza dyrektor, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
mogg bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

5. Szkota i stowarzyszenie czerpig obopdlne korzysci ze swojej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwosci.
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7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§ 82.

(Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki)

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania, profilaktyki
1 ksztalcenia uczniow.
2. Zakres wspotdziatania:
1) doskonalenie organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2) opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego;
3) poprawa warunkOw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty;
4) zapewnienie pomocy materialnej uczniom.
3. Cele 1 zadania wspotpracy rodzicow i nauczycieli:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9

nawigzanie S$cistych kontaktow, poznanie $rodowiska rodzinnego, zasiegnigcie
doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach 1 problemach;
przekazywanie informacji o ocenach uczniow i problemach wychowawczych;

ustalenie form pomocy;

wprowadzenie rodzicoOw w system pracy wychowawczej w klasie i1 szkole;

wspélne rozwigzywanie wystepujacych problemow, uwzglednianie propozycji
rodzicow,

wspoltworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

omawianie czytelnictwa ucznidéw i innych spraw dotyczacych ucznidow i szkoly;
zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji
rozpoczecia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentow);

udziat rodzicbw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, imprezach
rekreacyjno — sportowych;

10) zapoznania z procedura oceniania 1 klasyfikowania ucznidow oraz zasadami

usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow;

11) kontakty wychowawcy i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw z rodzicami ucznidw

osiggajacych bardzo stabe wyniki w nauce w celu wzmacniania ucznia i udzielania
wskazowek do pracy;

12) kontakty wychowawcy i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow z rodzicami uczniéw

osiggajacych bardzo dobre wyniki w nauce w celu wzmacniania ucznia i udzielania
wskazdéwek do dalszego rozwoju;

13) udziat rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych;

14) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie dzieci (za zgoda rodzicow)

do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

15) obowiagzkowe informowanie rodzicow przez wychowawcg, po  konsultacji

z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych wedlug warunkow okreslonych w statucie.

4. Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:

1) Wspotpraca dyrektora szkoty z rodzicami:

a) zapoznawanie rodzicow z glownymi zalozeniami zawartymi w statucie, miedzy
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innymi: organizacja szkoly, zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycznymi,
wychowawczymi i opiekunczymi na spotkaniach informacyjnych organizowanych
dla rodzicow ucznidw;

udzial dyrektora w zebraniach rady rodzicow — informowanie o biezacych
problemach szkoty, zasi¢ganie opinii rodzicow;

przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach
(Srédrocznych 1 rocznych) pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
podczas spotkan z rodzicami;

rozpatrywanie wspoélnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas
dyzurow dyrektora pelnionych w czasie konsultacji organizowanych w szkole.
Wyjasnianie problemoéw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow przez
dyrektora szkoty za posrednictwem rady rodzicéw badz klasowych rad rodzicow.

2) Formy wspotpracy z rodzicami:

3)
b)

zebranie ogodlne - min. 1 raz w roku;

zebrania z wychowawcami klas — min. 1 raz w potroczu;

dni otwarte — min. 3 razy w roku;

biezace konsultacje indywidualne z poszczegdlnymi nauczycielami;

spotkania ze specjalistami r6znych dziedzin dla zainteresowanych rodzicow — min.
1 raz w roku;

imprezy 1 uroczystosci szkolne;

strona internetowa szkoty.

§ 83. (Prawa i obowiazki rodzicow)
1. Kontakty ze szkola:

1) Rodzice ucznia majg prawo do:

3)

b)
c)

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce;

wypowiadania si¢ i wyrazania uwag o pracy szkoty 1 jej jakosci;

zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami  szkoty:  ocenianiem
wewnatrzszkolnym, programem wychowawczo — profilaktycznym, statutem szkoty.

2) Rodzice majg obowigzek:

a)
b)

©)

d)

€)
f)
9)

h)

usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na zajeciach poprzez e-dziennik lub osobiscie;
zwalniania ucznia z zaje¢ poprzez e-dziennik lub osobiscie”

uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wedlug ustalonego
harmonogramu;

przybycia do szkoty na prosbe wychowawcy, nauczyciela uczacego, pedagoga
lub dyrektora szkoty;

zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajgcia lekcyjne;
zapewnienia warunkow do przygotowania si¢ ucznia do zajec;

zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota warunkéw
nauki okreslonych w zezwoleniu (decyzji);

zado$Cuczynienia w sytuacji zniszczenia przez ucznia mienia szkoty
lub dokonanych zniszczen podczas wycieczki szkolnej;

odbierania wiadomosci, uwag oraz ogloszen umieszczanych w dzienniku
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elektronicznym przez wychowawce, nauczyciela uczacego, sekretarza szkoty oraz
dyrektora.
2. Klasyfikacja srodroczna, koncowa.
1) Rodzice majg prawo do:

a) powiadomienia przez wychowawce Klasy poprzez e-dziennik o grozacych uczniowi
ocenach niedostatecznych z przedmiotéw edukacyjnych (w terminie okreslonym w
statucie szkoty) przed klasyfikacja §rdédroczng 1 koncowa;

b) zlozenia podania do dyrektora o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego
dla ucznia, ktory nie zostal sklasyfikowany (na podstawie obowigzujacych
przepisow);

C) ztozenia pisemnej prosby do dyrektora szkoty o dodatkowe sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci w formie egzaminu sprawdzajacego (na podstawie oceniania
wewnatrzszkolnego);

d) ztozenia podania do dyrekcji szkoty o ponowne rozpatrzenie oceny z zachowania
(na podstawie oceniania wewnatrzszkolnego).

2) Rodzice maja obowigzek:

a) wychowywania dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie;

b) zaangazowania jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole w celu ustalenia
sposobu pomocy i wsparcia dla ucznia;

C) monitorowania na biezaco postepow dziecka poprzez dziennik elektroniczny.

3. Nauczanie, wychowanie i opieka nad uczniem:
1) Rodzice maja prawo do:

a) podjecia decyzji o udziale dziecka w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie;

b) podjecia decyzji o udziale dziecka w zajeciach religii i etyki;

c) poradnictwa pedagoga i wychowawcy;

d) ztozenia wniosku o stypendium socjalne (wedtug odrgbnych przepiséw);

e) zapoznania ze standardami wymagan egzaminacyjnych;

f) decydowania o udziale dziecka w zajgciach pozalekcyjnych i zawodach
sportowych;

g) wypozyczenia dla dziecka, z zasobow biblioteki szkolnej, podrecznikow materiatow
¢wiczeniowych (bezzwrotnie) do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na dany rok
szkolny.

2) Rodzice maja obowigzek:

a) dopehnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

b) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora
w obwodzie, ktorej dziecko jest zameldowane, o realizacji obowiazku szkolnego za
granicg, badz innej placowce na terenie kraju;

¢) w przypadku braku mozliwosci spelniania obowigzku opieki nad dzieckiem,
dostarczy¢ wychowawcy w formie pisemnej (notarialnie lub sgdowo) powierzenie
obowigzku opieki nad dzieckiem osobie petnoletniej, ktéra prawnie moze taka
opieke sprawowac.

4. Udzial w zarzadzaniu szkola:
1) Rodzice majg prawo do:
a) udziatu w zyciu szkoty (imprezy szkolne, klasowe, wycieczki, zabawy szkolne itp.);
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b) udziatu w pracach trojek klasowych i rady rodzicow (zgodnie z regulaminem rady
rodzicow);

€) gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw (wydatkowanych wedtug
ustalonych w regulaminie zasad).

2) Rodzice maja obowigzek:

a) osobiscie wlaczy¢ sie w zycie szkoty, do ktorej uczgszcza dziecko i stanowié istotng
cz¢s$¢ spotecznoscei lokalne;;

b) zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu dzieci w szkole.

Rozdzial 10 Ceremonial szkoly

§ 84.

1. Szkota posiada swdj sztandar.

1 a.) Szkota posiada logo.

2. Sztandar szkoty sktada si¢ z prostokatnego platu tkaniny obszytego zlotg fredzlg. Rewers
sztandaru jest biato-czerwony. Na tym tle w centrum umieszczono wizerunek orta biatego z
glowa ozdobiong ztotg korong zwrdécong w prawo. Pod ortem na potokregu znajduje si¢ ztoty
napis A.D. 2024. Na stronie zasadniczej - na bialym tle — wyhaftowane jest logo szkotly
Odkrywecy i Podroznicy.

3. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel opiekun samorzadu uczniowskiego.

4. Do pocztu sztandarowego sg wybierani uczniowie wyrdzniajacy sie:

1) rzetelng naukg i praca;
2) wzorowg postawg i zachowaniem;
3) wybitnymi osiggni¢ciami w szkole i §rodowisku.

5. Nauczyciel opiekun:

1) proponuje sklad pocztu sztandarowego i przedstawia radzie pedagogicznej
do akceptacji;

2) przeprowadza instruktaz dla nowo wybranych uczniow;

3) informuje ucznidow o planowanych uroczystosciach z udziatem pocztu sztandarowego.

6. Uczen — cztonek pocztu sztandarowego na §wiadectwie ukonczenia szkoty otrzymuje wpis
dotyczacy pracy w poczcie sztandarowym.

7. Do najwazniejszych uroczystosci odbywajacych si¢ z udziatem sztandaru szkoty naleza:

1) wuroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) uroczyste przyjecie do spotecznosci uczniowskiej klas pierwszych szkoty podstawowej
- pasowanie na ucznia;

3) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczyste pozegnanie absolwentow;

5) akademie i uroczystosSci z okazji §wigt panstwowych organizowanych w szkole i Gming
Nowy Dwor Gdanski,

6) pogrzeby o0sob zastuzonych dla gminy.

8. Dyrektor dokonujac aktu pasowania na ucznia wypowiada formule: ,, Pasuje Cie
na ucznia Szkoly Podstawowej im. Odkrywcow i Podréznikow w Kmiecinie. Bgdz
sumiennym uczniem i dobrym kolegq ™.

9. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli szczegdlty ceremonialu szkoly, w tym zasady
uzywania symboli szkolnych 1 panstwowych oraz sposob zachowania pocztu
sztandarowego i zachowania uczniow w trakcie oficjalnych uroczystosci.
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Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 85. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace

tych spraw odrgbne przepisy.
§ 86.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i uchwala jego zmiany lub uchwala

statut.

2. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnies$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze

organ nadzoru pedagogicznego 1 organ prowadzacy.

3. W przypadku 3 krotnego wprowadzenia zmian w statucie, Dyrektor w ciggu 14 dni
po 3 nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu i wydaje go w formie komunikatu.
4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Sekretariacie Zespotu oraz na

stronie Internetowej Zespotu.

§ 87. (skreslony)
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